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§1
Sammantradets oppnande och godkannande av
foredragningslistan

Ordférande Arvid Vikman éppnade sammantradet och féreslog att
lagga till en punkt pa féredragningslistan avseende informations-
uppdatering fran respektive part i styrelsen. Detta godkandes och
kommer tillampas i framtida protokoll.

§ 2

Val av protokolljusterare och tid for justering av protokollet

Ordférande samt Mathias Holmlund, fick i uppdrag att justera dagens
protokoll som ska justeras senast fredagen den 13 oktober 2023.

§3

Lagesuppdatering fran styrelsens medlemmar.

Forsakringskassan berattade om atstramningar. | vantan pa budget
avslutas provanstallningar och ersattningsrekrytering har avstannat
helt. Arbetsféormedlingen instdmde med Férsakringskassans
angaende nedskarningar samt att budgeten kommer att minska under
kommande ar. Detta innebar att fokus kommer att ligga pa uppféljning
och utbildning da det i dagslaget finns gott om arbetskraft att tillga for
arbetsgivarna men trots detta hittar inte arbetsgivarna ratt arbetskraft.
Stockholms stad berattade om att fokus ligger pa budget och trygg-
hetsfragor just utifran valdsvagen som valler in 6éver Sverige. Man
behover ta till tuffa prioriteringar for att kunna klara valfarden.

Region Stockholm berattade om att de paverkas enormt pga.
valdsvagen framforallt nar det galler arbetsmiljé, kostnader osv.

Gemensamt konstaterades det att Samordningsférbundet Stockholms
stad numera har en mer naturlig narvaro i samverkan vilket har en
tydlig positiv paverkan och detta ar énskvart for resterande
samordningsforbund i lanet.
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§4
Halvarsrapport 2023

Styrelsens beslut
1. Styrelsen beslutar att godkanna halvarsrapport for 2023.

Arendet

Forsta halvaret har dominerats av att starta upp en ny individinriktad
insats, Novum som ar forbundets delprojekt inom lanets stora ESF-
projekt Lumena och Conecto. En annan stor satsning som har praglat
halvaret ar Kommunhubben, som ar en ny samverkansform mellan
staden och Arbetsformedlingen kring individarenden. Aktivitets-
platsens invigning av sin tredje lokal, Tradgarden i Skoéndal,

ar ett annat exempel pa varens handelser.

Fran januari till och med juni 2023 har 480 deltagare (298 kvinnor och
182 man) tagit del av férbundets individinriktade insatser. Under
samma period har 191 deltagare (116 kvinnor och 75 man) avslutats.
Av dessa har 30 procent avslutats till arbete/studier/arbetssékande,
22 procent till fortsatt rehabilitering (inskriven i det Forstarkta sam-
arbetet mellan Arbetsférmedlingen och Forsakringskassan), 42
procent pa grund av sjukdom/vard/behandling och 6 procent har
avslutats pa grund av andra orsaker.

Forbundet har aven genomfort utbildningar, konferenser och
webbinarier som 6ver 600 medarbetare fran forbundets medlemmar
deltagit i.

Forsta halvaret 2023 kan bland annat konstateras att:
e Forbundet har finansierat sex individinriktade insatser med
480 deltagare.

e Fodrbundets storsta verksamhet Aktivitetsplatsen har utdkats
och har nu tre lokaler med fortsatt hog efterfragan.

e Samordningsférbunden i Stockholms Ian har aterigen beviljats
ESF — medel for ett stort lansovergripande projekt; Lumena
och Conecto.

o Arbetet med att skapa samverkan genom Rehabiliteringsba-
nan ar i full gang och har genomfort olika dialoger med 350
deltagare.

e Forbundet har fortsatt satsningen pa att sprida resultaten fran
den danska BIP-studien’ genom forelasningar och utbild-
ningar.

o Forbundet har arbetat med att stdédja samverkan kring indivi-
der i behov av samordnat stoéd genom den nya satsningen
Kommhubben.

1 Beskaeftigelses Indikator Projektet
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Kanslipersonal och projektledare har traffats regelbundet for att
stdmma av uppdragens utveckling och férbundschefen har genomfort
avstamningar med medarbetare for att fanga upp individuella behov

och fragor.

Forbundets ekonomi

Foérbundets resultat for halvaret 2023 (januari — juni) uppgar till
-2 838 tkr. Verksamhetsplanens budgeterade resultat for hela aret

beraknades uppga till -2 661 tkr.

Enligt prognos vid halvaret beraknas intakterna fér 2023 uppga till 34
962 tkr. Det innebar att forbundet har 15 408 tkr (34 962 - 19 554)
av arets 34 962 tkr att anvanda for andra halvaret.

Utdver det finns 4 928 tkr eget kapital vid ingangen av ar 2023.

Beslutsgang

Ordférande Arvid Vikman féreslog, med instdmmande fran
samtliga ledamoter, att styrelsen skulle besluta enligt

férbundets férslag till beslut.
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§ 5 - 11 Informations- och diskussionsarenden

5. Samordningsférbundets uppdrag och resultat, dialog utifran
pagaende diskussion inom lanet
a. Forbundschefen och bitradande forbundschef

inledde dialogen med en fraga. "Vad anser styrelsen
om den nuvarande medelstilldelningen i lanet utifran de
resultat som uppvisas?” Detta da installningen till bade
fordelningen och vad ett bra resultat innebar ar valdigt
olikt mellan férbunden i lanet. Arbetsformedlingen
instammer med att forbunden ser olika pa detta i lanet.
Stockholms stad anser att det ar ett tecken pa att det
saknas medel da samordningsférbunden maste
konkurrera med varandra. Arbetsformedlingen tycker
att detta behdvs se 6ver da det tillkommit fler samord-
ningsférbund i lanet men ingen 6kning av medel.
Styrelsen har enad syn om vad som ar férbundets
uppdrag utifran FINSAM-lagen och § 2. Férutom att
driva samverkans- och utvecklingsfragor har férbundet i
uppdrag att finansiera insatser for att deltagaren ska
uppna eller forbattra sin formaga att utféra forvarvs-
arbete. Forbundet erbjuder férberedande och for-
rehabiliterande insatser och har inte ett uttalat
matchningsuppdrag sa som Arbetsférmedlingen.
Styrelsen har tagit del av &rendet och ldgger det till
handlingarna.

6. Medelstilldelning infér 2024 och planerad verksamhet framat,
information om laget
a. Forbundschefen har en pagaende dialog med

Halso - och sjukvardsforvaltningen pa Region
Stockholm angéende omférdelning av befintliga medel
inom Stockholms Ian, detta innebar att samordnings-
forbund med hogre medelstilldelning an idealférdelning
far 5 % minskning av medel till forman av forbund som
ligger under idealférdelningen. Da Samordnings-
forbundet Stockholms stad inte fatt medelstilldelning
enligt idealférdelning har férbundet arbetat ner det
egna kapitalet och pa grund av detta behover férbundet
se Over samtliga insatser och kan redan nu delge
besparingsfdrslag. Bland annat kommer FINSAM-team
minskas i antal team och antal team-mdéten samt att
rekryteringen pausas till de tva vakanser pa
"Aktivitetsplatsen”. Arbetsférmedlingen undrade hur
det kommer se ut langsiktigt? Styrelsen diskuterade
det ekonomiska laget hos alla medlemsorganisationer
och att det inte ar troligt med ett férbattrat ekonomiskt
lage under nasta ar.

Styrelsen har tagit del av drendet och lagger det till
handlingarna.
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7. Stockholmskraften - en planerad samverkansinsats,
1 bilaga, information och gemensam diskussion

a.

"Stockholmskraften” ar ett uppdrag som initialt
efterfragats av Arbetsféormedlingen for att minska
langtidsarbetsloshet i staden. Malgruppen for piloten
med Stockolmskraften ar langtidsarbetslésa som
erhaller forsorjningsstdd och ar boende i Skarholmen
eller Hasselby-Vallingby stadsdelsforvaltningar.
Stockholmskraften, som har sin grund i Malmoékraften,
innebar att multiprofessionella team bestaende av
arbetsformedlare, socialsekreterare och jobbcoacher.
Teamet ska med samlad verktygslada fran respektive
organisation arbeta med individer och stoétta dem ut i
arbete och egen forsorjning. Dessa multiprofessionella
team har aven tillgang till andra resurser sa som studie-
och yrkesvagledare, forsakringsutredare och vard-
samordnare eller annan profession fran halso- och
sjukvarden. Arbetsformedlingen informerade om att
detta inte kommer innebar nagra nya kostnader utan en
inriktning pa att samlokalisera kompetenta och engage-
rade medarbetare och nyttja det ratt. Uppdraget kom-
mer att tilldmpa samma struktur som Samordnings-
férbundet Malmo stad anvander i dagslaget vilket inne-
fattar ett socialkompeten team dar fler av forbundets
medlemmar ingar d.v.s. 1 jobbcoach, 1 arbetsfor-
medlare och 1 socialsekreterare.

Forsakringskassan ar positiva till insatsen och
kommer inledningsvis att tillsatta en enhetschef till ett
chefsnatverk. Darefter kan ytterligare interna beslut
komma att tas. Férbundschefen informerade om ett
férslag att genomfdra en pilot av uppdraget i
Hasselby/Vallingby SDF och Skarholmen SDF med
start 2023-12-01. Under piloten ar det tanken att séka
extern finansiering av Europeiska Socialfonden ESF for
att kunna utdéka modellen till flera stadsdelar i staden.
Forslaget ligger for beslut hos ledningsgruppen pa
arbetsmarknadsférvaltningen.

Styrelsen ser véldigt positivt pa uppdraget.

8. Inlaning av person fran medlemmarna och Region Stockholms
utférare, gemensam diskussion om sakerstallandet av
kompetens i FINSAM-insatser

a.

Ordférande hojde upp att privata utférare och Reg-
ionen behdver vara mer involverade i att bedriva vard.
Forsakringskassan har nationellt bérjat tillsammans
med Nationella radet att se 6ver fragan om samverkan
med privata vardmottagningar med avtal med regioner.
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9. Oversikt FINSAM-insatser september 2023, 1 bilaga + muntlig
information

a. Bitradande forbundschef gick igenom det material
som skickats ut tillsammans med kallelsen. Styrelsen
konstaterade att det inte finns sa manga fler nya vagar
att arbeta med utan att man far anvanda befintliga och
framgangsrika vagar for att komma till 6nskat resultat.

10. Gemensam planeringsdag for styrelsen och berednings-
gruppen den 27/10

a. Forbundschefen lade fram ett forslag om att korta ner
den heldag som ar avsatt samt att motet ska hallas i en
lokal hos nagon av medlemmarna (Férsakringskassan
alt. Arbetsférmedlingen som finns i samma omrade)
eller hos nagon av verksamheterna for att fa ta del av
de operativa insatserna och involveras. Bitradande
forbundschef aterkommer med bokning av lokal.

b. Styrelsen hade foljande dnskemal om punkter pa
dagordningen:

1. Ett kunskapsunderlag/kartlaggning dver den
ekonomiska aspekten, insatserna, de lokala
samverkansgrupperna.

2. Att varje medlemsorganisation redogor for de
kommande prioriteringarna 2024.

11. Styrelsemotet i november, byte av datum?

a. Styrelsen enades om att andra datumet fér novembers
styrelseméte, fran 24/11 till 17/11 09:00-11:00.

§12

Anmadlan av delegationsbeslut

Nedan beslut fattat enligt delegation anmaldes till styrelsen och
lades till handlingarna.

e Dnr: 2023/45
Samarbetsavtal processledare for Rehabiliteringsbanan, fran
Skarpnack SDF for perioden 2023-09-01 tom 2024-08-31.

o Dnr: 2023/47
Avtal konstkurs for extern gruppverksamhet pa
Aktivitetsplatsen.

e Dnr: 2023/50
Direktupphandling sommaravslutning 17 juni for kansli och
projektledare och projektpersonal, boule inkl. mat.
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Direktupphandling férsenad avslutningslunch 18/10 fér

projektgruppen Ratt stod for mig!

e Dnr: 2023/49

Direktupphandling jullunch 21/12 for kansliet och Aktivitets-

platsens personal.

Styrelsen har tagit del av samtliga &renden och lagger dem till

handlingarna utan synpunkter.

§13
Styrelsens ovriga fragor

e Inga Ovriga fragor lyftes

Ordférande avslutade styrelsemotet kl. 10:51
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