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Samordningsférbundet Stockholms stads upphandlingspolicy utgor riktlinjer
for forbundets upphandling och tar sin utgangspunkt i de regelverk som finns
for Stockholms Stad, Region Stockholm, Arbetsféormedlingen och
Forsakringskassan.

Upphandlingspolicyn &r faststalld av férbundets styrelse. Andringar och
tillagg av denna policy beslutas av styrelsen.

Alla upphandlingar inom Samordningsférbundet Stockholms stad ska goéras i
enlighet med upphandlingslagstiftningen, Lag (2016:1 145) om offentlig
upphandling (LOU) samt Lag (2008:962) om valfrinetssystem (LOV), samt de
riktlinjer och policys som galler for respektive i samordningsforbundets
ingaende organisation.

Samordningsférbundet kan avropa varor och tjanster genom parternas
ramavtal under forutsattning att samordningsforbundet har noterats som
avropsberattigad i avtal som ingatts med leverantorerna.

SYFTE

Syftet med policyn ar att sakerstalla att forbundets upphandling av varor och
tjanster sker pa ett affarsmassigt, kostnadseffektivt, kvalitetssakrat, rattvist och
socialt hallbart satt.

Upphandlingspolicyn ar ett styrande dokument som syftar till att framja en
hallbar utveckling och att pa basta satt, hushalla med offentliga medel.

FORHALLNINGSSATT

Alla inkép och upphandlingar ska ske med utgangspunkt i LOU:s grund-
principer om:

Likabehandling

Icke-diskriminering

Transparens

Proportionalitet

Omsesidigt erkénnande
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Férbundets agerande vid inkép och upphandling ska medverka till langsiktig
och hallbar ekonomi genom att:

e Alla inkdp och upphandlingar ska géras med nyttjande av de
konkurrensmojligheter som finns och aktivt bidra till att flera aktérer
kan medverka pa marknaden. Sociala féretag ska sarskilt beaktas nar
det ar mojligt

e Alltid beakta sociala, miljo och etiska krav i syfte att verka fér en hallbar
utveckling

e Alla anbudsgivare, anbudssdkande och anbud ska behandlas lika

Samordningsférbundet Stockholm stad ska félja stadens riktlinjer vid
upphandlingar, vilket innefattar att nar det anses mojligt stalla krav pa bland
annat:

e Arbetsmiljo
Etisk hansyn
Sarskilda arbetsrattsliga kontraktsvillkor
Sysselsattningsframjande atgarder

RIKTLINJER FOR DIREKTUPPHANDLING

Med direktupphandling menas att forbundet infordrar anbud direkt utan
annonsering. Affarsmassighet ska alltid iakttas. Upphandlingens varde ska
vara lagt, annars ska det finnas synnerliga skal. Sadana skal kan vara bradska
orsakad av omstandigheter som inte kunnat forutses och som inte beror pa
den upphandlade enheten (kansliet). For att beddma rimligheten i det
offererade priset ska prisjamforelser goras.

Direktupphandling utan krav pa foregangen annonsering far goras for belopp
upp till 626 284 kronor under januari 2022 och 700 000 kr fran och med
2022-02-01. Troskelvardet revideras vartannat ar from 1 januari 2018.
Direktupphandling ska alltid goras med utnyttjande av befintlig konkurrens.
Minst tre leverantorer ska tillfragas om mojligt.

Dokumentation kravs alltid pa direktupphandlingar. Fdljande information ska
framga av dokumentationen:
e avtalsforemalet,
e avtalets l6ptid och uppskattade varde samt nar avtalet ingicks,
e vilka leverantorer som tillfragades och hur manga som lamnade
anbud,
¢ vilken leverantdr som tilldelades valet och det viktigaste skalet for valet

Ett skriftligt avtal med leverantdren ska alltid upprattas.
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Férbundschefen har ratt att gora direktupphandlingar enligt faststalld
delegationsordning.

UPPFOLINING

Genomfdrda upphandlingar ska aktivt foljas upp. Uppfoljning sker inom
ramen for den ordinarie verksamhetsuppfoljningen. Upphandlingsbokslutet
ingar som en del i samordningsforbundets arsbokslut.

ARKIVERING
Alla upphandlingar ska diarieféras och arkiveras.
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