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Närvarande  

 
Ledamöterna Ordförande Karin Ernlund, Stockholms stad  
 Vice ordförande Mathias Holmlund, Försäkringskassan  

Mikael Nilsson, Region Stockholm 
Petra Larsson, Region Stockholm 
 Luis Alberto Gomez, Arbetsförmedlingen (09:10-09:50)   

 
Förhinder  Jonathan Lindstrand, Försäkringskassan 

Andreas Falk, Arbetsförmedlingen  
 

Sekreterare Elin Skrufve-Tolvtin, administratör,  
arbetsmarknadsförvaltningen 
 

Föredragande  
Annika Angerfelt, förbundschef, Samordningsförbundet 
Helena Haapala, bitr. förbundschef, Samordningsförbundet 
Karin Jacobsen, utredare, Samordningsförbundet 
Temesgen Sibhatu, ekonom, Samordningsförbundet (09:00-09:50) 
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§ 1 

Sammanträdets öppnande och godkännande av  

föredragningslista 

Ordförande Karin Ernlund öppnade sammanträdet och  
föredragningslistan godkändes med ett förslag om att spela in dagens 
möte i syfte att säkerställa protokollet, inspelningen raderas när  
protokollet är justerat. 

§ 2 
Val av protokolljusterare och tid för justering av protokollet 

Ordförande Karin Ernlund och vice ordförande Mathias  
Holmlund fick i uppdrag att justera dagens protokoll.  
 
Protokollet ska justeras senast torsdagen 6 oktober 2022. 



 Protokoll Styrelsemöte  

Samordningsförbundet  

Stockholms stad  

2022-09-29 

Sida 3 (7) 

 

 

 

 

 

 

§ 3  

Halvårsrapport 2022 

Dnr 2022/66 

Styrelsens beslut 
1. Styrelsen beslutade att godkänna halvårsrapport för 2022. 

 

Sammanfattning 
Halvårsrapporten 2022 redovisar förbundets arbete, insatser och  
ekonomiska utfall för januari till och med juni 2022. Antal deltagare i 
förbundets individinriktade insatser har ökat, halvåret 2022 var det  
totalt 795 deltagare och halvåret 2021 var det 676 deltagare. Inflödet 
av nyinskrivna deltagare har också ökat, 303 nya deltagare detta 
halvår jämfört med 215 deltagare förra halvåret.  
 
Beslutsgång 

Ordförande Karin Ernlund föreslog, med instämmande från 
samtliga närvarande ledamöter, att styrelsen skulle besluta  
enligt förbundets förslag till beslut. 
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Diskussionsärenden 
4. Prognos för resterande del av verksamhetsåret 2022. 

 
Förbundschef Annika Angerfelt berättade att det fortsättnings-
vis kommer finnas ett stort behov av insatsen ”Arbetsträning” 
och att kostnaderna för insatsen ligger inom budget.  
För att framöver klara finansieringen av de utökade projekten 
(bl.a. Welcome house, IPS för personer med beroendeproble-
matik, Förstärkt kontaktväg till Arbetsförmedlingen mm)  
 
Detta kommer förhoppningsvis att resultera i både ekonomiskt 
utrymme och ett överskott för en förlängning av insatserna  
under nästkommande år. Förslag på delfinansiering från  
Arbetsmarknadsförvaltningen kommer att läggas fram till  
nästkommande möte. 
 

5. Förbundets budget och verksamhet 2023, medelstilldelning 
samma som 2022 – diskussion på en strategi framåt. 
 
Styrelsen vill satsa på en ökning av Samordningsförbundets 
medelstilldelning. Samtliga närvarande politiker tar tillbaka frå-
gan och följer upp med respektive parti. Uppdatering av ären-
det sker på nästkommande styrelsemöte. 
 

6. Länsgemensamt ESF-projekt 2023 och finansiering –  
information om förslag på insatser, ansökan och beslut från 
ESF, gemensam diskussion. (Bilaga sändes ut inför mötet) 
 
Förbundschef Annika Angerfelt informerade om den  
länsgemensamma ESF-ansökan som i dagsläget är i  
slutskedet och kommer skickas in under nästkommande 
vecka. Beslut från ESF fattas i december. Samtliga mål och  
insatser, med 3 delprojekt; ett för unga vuxna, ett för vuxna 
och ett kompetensutvecklingsprojekt, stöds av styrelsen och 
förbundet kommer att fortsätta i samma riktning. Återkoppling 
ges kontinuerligt på kommande styrelsemöten. 

 
7. Kommande planeringsdag för styrelsen och  

beredningsgruppen den 13 oktober, förslag förmiddag.  
 
Förslag på ändring från heldag till förmiddag 09:00-12:00. 
Det som bland annat kommer att diskuteras på planerings- 
dagen är förutsättningarna inför nästa år, budget, prioriteringar 
för förbundets medlemmar samt uppdatering av förbundets  
vision. 

 
8. Datum för länspresidiemöte och storstadsförbundsträff, förslag 

våren 2023. 
 
Förbundschef Annika Angerfelt informerade om förslaget vilket 
fick stöd av styrelsen. 
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§ 9  

Anmälan av yttrande över remiss av ”Beslut om arbetsmarknads-

insats för vissa målgrupper som nås via AMF:s uppsökande  

uppdrag” Remiss från Kommunstyrelsen, dnr 2022/759  

 

Samordningsförbundet Stockholms stad överensstämmer med  

beslutsförslaget att Arbetsmarknadsnämnden ska ansvara för  

insatsen och biståndsprövning enligt 4 kap 1 och 2§ § SoL, för  

målgrupperna unga 19-29 år som varken arbetar eller studerar (UVAS 

19-29 år) och till kvinnor med svag ställning på arbetsmarknaden. 

 

Sammanfattning  

Arbetsmarknadsnämnden har ett uppsökande uppdrag för att nå unga 

19-29 år som varken arbetar eller studerar och till kvinnor med svag 

ställning på arbetsmarknaden, för att få fler till arbete eller studier. 

Råd, stöd och utbildningsinsatser har erbjudits parallellt med  

Arbetsförmedlingens åtgärder och utan inskrivning på Jobbtorg  

Stockholm. Förslaget gäller om ett individinriktat stöd över tid enligt 

Supported Employment (SE) ska erbjudas likställt, jämställt och  

rättssäkert över Stockholms stad krävs en biståndsprövning enligt 4 

kap 1 och 2§ § SoL. 
 

Samordningsförbundets synpunkter och förslag 

Samordningsförbundets uppfattning är att förslaget inte innebär en  

förändring för den som önskar råd och stöd via Jobbtorg Stockholm,  

t ex studie- och yrkesvägledning, få information om Arbets- 

förmedlingens åtgärder samt få stöd i arbetsgivarkontakter. Inte heller 

påverkar det den som är behov av utbildningsinsatser, vilket heller inte 

kräver en inskrivning på Jobbtorg. Arbetsmarknadsnämndens  

uppsökande uppdrag, att nå unga 19-29 år som varken arbetar eller 

studerar och kvinnor med en svag ställning på arbetsmarknaden, är 

en del av arbetet för att minska social och ekonomisk utsatthet genom 

att ge ett individinriktat stöd över tid enligt metoden Supported  

Employment (SE). Ska detta stöd erbjudas likställt och jämställt över 

Stockholms stad behövs en inskrivning på Jobbtorg Stockholm och för 

att det ska bli rättssäkert att det fattas beslut om insatsen enligt 4 kap 

1 och 2§ § SoL. För de ovan nämnda målgrupperna skulle det  

föreslagna beslutet i praktiken inte innebära någon större förändring, 

eftersom råd, stöd och utbildningsinsatser fortfarande kan ges utan  

inskrivning på Jobbtorg, d v s utan att det kräver beslut enligt 4 kap 1 

och 2§ § SoL. Samordningsförbundet har inga synpunkter på att  

arbetsmarknadsnämndens uppdrag tydliggörs för en ökad  

rättssäkerhet och likabehandling i Stockholms stad.  
 

Styrelsen godkände förbundets anmälan. 
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§ 10 
Förbundschefen informerade om: 

1) NR:s rekommendation om ESF-medel och  
samordningsförbund 
 

Nationella Rådets (NR) rekommendation är att förbundet kan ansöka 
om ESF medel till dess att ytterligare information delges. 
 

2) Utbildning för jämställhet, genus och ledarskap (JGL) - 
återkoppling, förslag 2023. 
 

Utifrån styrelsemötet den 220325 (se protokoll) och frågan om JGL- 
utbildningen, har förbundschef Annika Angerfelt kontaktat Nationella 
nätverket för Samordningsförbund (NNS) som erbjuder utbildningen till 
en kostnad av 140 000 kr för 4 dagars utbildning för max 15 deltagare. 
NNS har tagit fram en mer komprimerad JGL-utbildning där fokus  
ligger på jämställdhet och mindre på diskrimineringsgrunderna, vilket 
även innebär att kostanden sjunker. Förbundet avser att senarelägga 
ett eventuellt deltagande till 2023 och arbetar vidare med ett förslag. 
 

3) Per capsulam – återkoppling 
 
Vice ordförandes Mathias Holmlund funderade på om den nya  
lagändringen om digitala möten även innefattade beslutsfattande ”Per 
capsulam” (godkännande av ett beslutsförslag i efterhand).  
Förbundschef Annika Angerfelt informerade om ändringen av  
FINSAM-lagen där det står att ett förbund kan godkänna digitala  
möten, men att de måste ske i realtid med ljud och bild, därmed  
likställs de med ett fysiskt möte. Samordningsförbund kan inte ha  
beslut per capsulam eftersom det är bara beslut som fattas på fysiska 
möten eller digitala möten med ljud och bild i realtid som godkänns. 
 

4) Myli- appen på innovationsveckan 5/10  
 

Samordningsförbundet Stockholm Stad medverkar på innovations-
veckan den 5 oktober (10:00-11:30) där man kommer informera om 
arbetet med utvecklingen samt framtagandet av appen ”Myli” som är 
ett digitalt stöd för egen försörjning. Deltagare på ”Aktivitetsplatsen”, 
IPS på psykosmottagningar och leverantörer från insatsen ”Arbetsträ-
ning” har varit med och påverkat innehållet.  
 

5) Översikt FINSAM:s aktuella insatser och projekt. 
 

Bitr. förbundschef, Helena Haapala redogjorde för pågående insatser 
utifrån det underlag som sänts ut till styrelsen inför mötet:  
 
Vice ordförandes Mathias Holmlund ställde frågan om Samordnings-
förbundet Stockholm stad får göra en upphandling om det inte är ESF- 
finansierade platser för arbetsträning? Kansliet undersöker hur andra 
samordningsförbund gjort upphandling av arbetsträning via sina med-
lemsparter. 
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§ 11  
Anmälan av delegationsbeslut 
Inga beslut fattades enligt delegation då beslutslistan inte hade  
sänts ut inför mötet. Samtliga handlingar tas upp på nästkommande 
styrelsemöte. 
 
§ 12 
Styrelsens övriga frågor 
 

 Förbundschef Annika Angerfelt berättade om förfrågan från  
Jonathan Lindstrand, Försäkringskassan, om ändring av  
sammanträdesdag med start från och med 2023. Förslagsvis 
måndag eller fredag. Kansliet tar fram ett förslag till  
planeringsdagen den 13 oktober och beslut fattas på  
styrelsemötet den 24 november. 

 

 Förbundschef Annika Angerfelt rekommenderade att delta på 
spridningskonferensen” IPS integrerat i psykosvården - Stöd 
för personer med psykossjukdom att arbeta och studera” som 
genomförs den 17 november på Norrtullsgatan 6 (Odenplan) 
mellan 13:00-16:00. Inbjudan till konferensen skickas ut till  
styrelsen. 

 

 Vice ordförande Mathias Holmlund föreslog att besluta 
att förbundschef Annika Angerfelt ska vara ombud för   
Samordningsförbundet Stockholm stad på Nationella 
nätverket för Samordningsförbundets (NNS) extra  
insatta medlemsmöte som äger rum den 7 oktober 2022.  
Beslut:  
Ordförande Karin Ernlund föreslog, med instämmande från 
samtliga närvarande ledamöter, att styrelsen skulle besluta 
enligt vice ordförandes förslag till beslut. 

 
 
 
Ordförande avslutade sammanträdet 10:45 


