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§ 1 
Sammanträdets öppnande och godkännande av  
föredragningslista 

Vice ordförande Mathias Holmlund öppnade sammanträdet och  
föredragningslistan godkändes. 
 

§ 2 
Val av protokolljusterare och tid för justering av protokollet 

Ordförande Karin Ernlund, vice ordförande Mathias Holmlund 
fick i uppdrag att justera dagens protokoll.  
 
Protokollet ska justeras senast fredagen den 1 april 2022. 
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§ 3  
Årsredovisning 2021 
Dnr 2022/22 

Styrelsens beslut 
1. Styrelsen beslutade att godkänna årsredovisningen för 2021. 
2. Styrelsen beslutade att sända ut årsredovisningen till förbun-

dets medlemmar. 
3. Styrelsen beslutade att justera paragrafen omedelbart. 

 
Ärendet 
Verksamhetsåret har präglats av en fortsatt stark utveckling och för-
bundet har finansierat sju individinriktade insatser för 973 deltagare 
(480 kvinnor och 493 män). Förbundet har fortsatt arbetet med att er-
bjuda färre och mer omfattande individinriktade insatser och under 
året har anmälningarna till förbundets insatser ökat. Antalet deltagare i 
förbundets kunskapsdialoger, som under året genomförts digitalt, har 
också ökat markant. 
Många av deltagarna har komplexa behov och behöver ett individnära 
stöd för att kunna delta i och genomföra aktiviteter och uppnå pro-
gression. Därför erbjuder förbundet individnära stöd i alla insatserna; 
lotsar i FINSAM-team, case managers i MIA Vidare, arbetsspecialister 
i IPS-projektet, arbetskonsulenter på Aktivitetsplatsen och samordnare 
på Samordnat stöd. 
Förbundet har även arbetat med ett antal strukturella insatser. Förbun-
det har genomfört åtta webbinarier som totalt ca 850 medarbetare och 
intressenter deltagit i, vilket är en fördubbling av antal deltagare jäm-
fört med förra året.  
För den prioriterade målgruppen sjukskrivna har arbetet med att syn-
liggöra samverkansstrukturerna för personer som saknar sjukpenning-
grundande inkomster fortsatt genom Rehabiliteringsbanan. Förbundet 
har även drivit projektet Digital egenmakt där coacher och deltagare i 
förbundets insatser arbetat fram ett digitalt stöd för stegförflyttningar 
mot egen försörjning, finansierat av Vinnova. 
Förbundets kostnader under 2021 uppgick till 38,1 mnkr och intäkter 
till 40,9 mnkr, varav 32 mnkr i medlemsbidrag, 5,1 mnkr medel från 
Europeiska Socialfonden och 3,8 mnkr i övriga intäkter och fakture-
rade kostnader. Vid ingången av året uppgick förbundets eget kapital 
till 7,7 mnkr och vid utgången av året uppgår det egna kapitalet till 
10,6 mnkr. 
Beslutsgång 
Ordförande Karin Ernlund föreslog, med instämmande från  
samtliga ledamöter, att styrelsen skulle besluta enligt  
förbundets förslag till beslut. 
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§ 4  
Hälso– och sjukvård och nyanländas etablering i  
nära samverkan 
Dnr 2022/31 

Styrelsens beslut 
1. Styrelsen beslutade att återremittera ärendet.  

 
Ärendet 
Transkulturellt Centrum tillsammans med arbetsmarknadsförvalt-
ningen i samverkan vill erbjuda nyanlända information och vägledning 
om hälsa och vård för att upptäcka ohälsa tidigt i etableringsproces-
sen. Det planerade samarbetet går ut på att en hälsovägledare place-
rad på Welcome House ska bidra med sin kompetens i arbetet med 
nyanlända på Welcome House och därmed bidra till en snabbare eta-
blering av nyanlända på arbetsmarknaden. Transkulturellt centrum 
och arbetsmarknadsförvaltningen i samverkan söker finansiering för 
en hälsovägledare. 
 
Beslutsgång 
Ordförande Karin Ernlund föreslog, med instämmande från  
samtliga ledamöter, att styrelsen skulle återremittera ärendet till 
förbundet för omarbetning av uppdraget.  
 
Protokollsanteckning  
Styrelsen önskar genom denna protokollsanteckning att projektet  
snarare ska främja den strukturella samverkan mellan ingående  
medlemmar och inte på individnivå så som föreslaget i tjänsteutlåtandet: 
1. Styrelsen beslutar att finansiera den individinriktade insatsen Hälso – 
och sjukvård och nyanländas etablering i nära samverkan under peri-
oden 2022-09-01 – 2024-08-31.  
2. Styrelsen beslutar avsätta medel till insatsen med 2 065 tkr för peri-
oden 2022-09-01-2024-08-31. 
 
Enligt § 2 lagen om finansiell samordning genom samordningsförbund 
skall den innefatta individer som är i behov av samordnade rehabilite-
ringsinsatser och ska syfta till att dessa uppnår eller förbättrar sin för-
måga att utföra förvärvsarbete. Förbundet kan också enligt § 7 stödja 
samverkan mellan samverkansparterna.  
 
Det framkommer även på Transkulturellt Centrums hemsida att Trans-
kulturellt Centrum skall Främja hälsa och förebygga ohälsa bland ny-
anlända och personer med bristande kunskaper i svenska språket. Då 
kan vi också främja deras möjligheter att integreras, utbilda sig och 
delta i arbetslivet. Det gör vi genom att erbjuda hälsokommunikation. 
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Utifrån målgruppens definition samt projektansökans syfte med insat-
sen så överensstämmer inte dessa enligt lagens intentioner i § 2, däre-
mot kan förbundet stödja samverkan på ett strukturellt plan enligt § 7 
men då inte riktat till individer.  
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§ 5  
Ändring av datum för styrelsemöte 3/2022 
Dnr 2021/65 

Styrelsens beslut 
1. Styrelsen beslutade att ändra datumet för sammanträde num-

mer tre så sammanträdet inte sammanfaller med Nationella 
Nätverket för samordningsförbunds årsmöte den 2 juni 2022. 

2. Styrelsen beslutade att det nya datumet för sammanträde 
nummer tre blir den 9 juni. 

 
Ärendet 
Styrelsen har fattat beslut den 25 november 2021 §5 om sammanträ-
den för verksamhetsåret 2022 och att sammanträde nummer tre ska 
äga rum den 2 juni. Nätverket för samordningsförbunds (NNS) års-
möte har nu annonserats att äga rum den 2 juni 2022. För att styrel-
sen ska kunna delta i NNS:s årsmöte föreslås ändring av datum för 
styrelsemötet, förslagsvis till den 9 juni kl. 09:00-11:00.  
 
Beslutsgång 
Ordförande Karin Ernlund föreslog, med instämmande från  
samtliga ledamöter, att styrelsen skulle besluta enligt  
förbundets förslag till beslut. 
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§ 6  
Nominering av ombud till NNS årsmöte 
Dnr 2022/32 

Styrelsens beslut 
1. Styrelsen beslutade att välja Mathias Holmlund som  

samordningsförbundets ombud till NNS:s årsmöte 2 juni 2022.  
 
Ärendet 
Den 2 juni håller Nationell Nätverket för samordningsförbund (NNS) 
sitt årsmöte på Arlanda.  I samband med årsmötet kommer en  
konferens ordnas av NNS på Arlanda 2-3 juni. Styrelsen har i uppgift 
att besluta om att välja ett ombud att medverkar till NNS årsmöte.   
 
Beslutsgång 
Ordförande Karin Ernlund föreslog, med instämmande från  
samtliga ledamöter, att styrelsen skulle besluta enligt  
förbundets förslag till beslut. 
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§ 7 
Förbundets egna FINSAM-konferens den 29 april 
 
Förbundschef Annika Angerfelt informerade om upplägget för  
förbundets kommande FINSAM-konferens den 29 april.  
Konferensen är en heldag på Hotell Blique by Nobis, med  
efterföljande mingel. Anmälningsfrekvensen har varit högre än  
förväntat och nu är deltagarlistan full.  
 
 
§ 8 
Arbetslagshälsan  
 
Presentation av Ola Söderblom, enhetschef Unga insatser, Jobbtorg 
Stockholm om projektet Arbetslagshälsan.  
 
Projektet är ett samarbete mellan samordningsförbundet, arbetsmark-
nadsförvaltningen, Stockholms stad och Beroendecentrum Stockholm, 
viket pågick mellan 2018-2021. 
En slutrapport kommer att färdigställas och presenteras på nästa  
sammanträde. 
 
Presentationen, vilken sänds ut till styrelsen, tog upp 

• målgrupp och syfte  
• Finsams koppling till projektet 
• lärdomar, utmaningar och framgångar med projektet 

 
 
§ 9 
Nominering till NNS-styrelse 
Dnr 2022/30 
(Bilaga hade sänts ut inför mötet) 
 
Inför kommande årsmöte nominerar Samordningsförbundet Stock-
holms stad Ajda Asgari (MP) ordförande i Samordningsförbundet 
Östra Södertörn, till styrelsen för Nationella nätverket för Samord-
ningsförbund (NNS). 
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§ 10 
Länspresidiemötet den 16 mars 
  
Vice ordförande Mathias Holmlund, som närvarade vid länspresidie-
mötet den 16 mars, återrapporterade kort och övergripande om mö-
tet, vilket hölls hos Samordningsförbundet Huddinge Botkyrka Salem.  
En av huvudfrågorna var NNS-styrelsens förslag till ekonomisk höj-
ning av serviceavgiften för medlemmarna. NNS var på plats och re-
dogjorde för förslaget och besvarade frågor kopplade till detta. Den 
främsta anledningen till den ökande serviceavgiften är för att täcka de 
ökade kostnaderna inom NNS då man nu förbrukat näst intill hela sitt 
egna kapital.   
 
§ 11 
Finansiering beredningsgruppens deltagande i den nation-
ella FINSAM-konferensen 5-6 april 
 
Förbundschef Annika Angerfelt informerade om att förbundet  
bekostar deltagandet för den nationella FINSAM-konferensen för 2 
personer á 1800kr styck.  
 
 
§ 12  
Proposition om deltagande på distans i styrelsesammanträ-
den i samordningsförbund från och med den 16 mars 2022 
(Bilagor hade sänts ut inför mötet) 
 
Förbundschef Annika Angerfelt informerade att Riksdagen antagit  
regeringens propositionsförslag gällande deltagande på distans i  
styrelsemöten för samordningsförbund. Denna lagändring i  
Finsamlagen trädde i kraft den 16 mars 2022.  
 
Vice ordföranden Mathias Holmlund, efterfrågade en förtydning vad 
som egenlitgen avses med distans- har styrelsen rätt att fattat beslut 
per capsulam? Förbundet tar med sig frågan och undersöker saken. 
 
 
§ 13 
Rullistan och projekt: aktuella insatser och projekt 
(Bilaga hade sänts ut inför mötet) 
 
Helena Haapala redogjorde för pågående insatser utifrån det un-
derlag som sänts ut till styrelsen inför mötet.  
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§ 14 
Anmälan om delegationsbeslut 
 
Nedan beslut fattat enligt delegation anmäldes till styrelsen och  
lades till handlingarna. 
 

• Avtal om arbetsträning fr o m 2022-03-14 – 2022–05-31,  
upphandling enligt LOV anordnare 14 Cognix 
2020/48 

• Beslut om samarbetsavtal med MyIndicator avseende fortsatt 
användning av appen (från projektet Digital egenmakt) 
2022/24 

• Förlängning av lotsfunktion 50 % under perioden  
220401-220630 
2020/50 

• Beslut att ta del av allmän handling i upphandlingen av  
Dataskyddsombud till samordningsförbund (Dnr:2018/121),  
begärt av IT-säkerhetsbolaget AB 
2022/33 

• Direktupphandling rymlig möteslokal 18/3 
2022/35 
 

 
§ 15 
Styrelsens frågor 
 
Förbundschef Annika Angerfelt informerade om en utbildning för jäm-
ställhet, gemenskap och ledaskap (JGL) vilket hålls i höst, men som 
förbundet har möjlighet att köpa in själva för ca 140 tusen kronor. Då 
får 16 personer delta.  
 
Styrelsen är positiva till utbildningen men önskar mer information, 
bland annat om hur lång utbildningen är och om den går att kompri-
mera samt vilka personer som förbundet anser bör gå denna, då 16 
personer inte kommer att omfatta hela styrelsen, beredningsgruppen 
och kansliet. 
Förbundschefen återkommer med mer information.  
 
 
 
Ordförande tackade och avslutade sammanträdet.   
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