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f’f—/ﬁ“:

Halvarsrapport med
halvarsbokslut 2021

"Samverkan dr inte ett tilistand som gar att uppna vid ett givet tillfalle
utan en standigt levande process som varje dag maste erdvras, etableras och standigt
underhallas”
(SOU 2000:114)
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1. Inledning och sammanfattning

Halvarsrapporten 2021 redovisar férbundets arbete, insatser och ekonomiska utfall
for januari till och med juni 2021. Insatsernas maluppfyllelse redovisas i arsredovis-
ningen. Arbetet i kansliet och i forbundets insatser har fortsatt att praglas av pande-
min och i huvudsak utforts digitalt, vilket har varit bade positivt och utmanande.
Kansliet har haft digitala veckomoten for att stamma av uppdragens utveckling och
forbundschefen har genomfért “promenad-moéten” med varje medarbetare for att
fanga upp individuella behov och fragor.

Forsta halvaret 2021 kan sammanfattningsvis konstateras att

e Forbundet har finansierat atta individinriktade insatser med 676 deltagare

o Arbetet i de individinriktade insatserna foljer verksamhetsplanen och
budgeten for 2021 med ett visst Gverskott

o Flera av insatserna har beviljats forlangning eller forstarkts med ytterligare
personal

e Forbundets tva storsta initiativ verksamheten Aktivitetsplatsen och ESF-
projektet Ratt stod for mig! utvecklas positivt och efterfragan ar stor

e Nya satsningen Arbetstraning genom Samordningsférbundet har kommit
ingdng med en samordnare och tolv arbetstraningsplatser/anordnare

e Forbundet har satsat pa att sprida resultaten fran den danska BIP-studien?
genom forelasningar och information pa olika méten

e Projektet Digital egenmakt, finansierat av Vinnova, har tillsammans med
deltagare och personal fran tre av forbundets insatser arbetat fram en mobil-
app och engagemanget ar stort

e ESF-finansierade forstudien Parallella spar har bland annat undersokt hur
samverkan kan fungera battre for forbundets malgrupper.

Férbundets ekonomi
Forbundets resultat for halvaret 2021 uppgar till +2 590 tkr. Detta &r i jamforelse mot
budgeten ett 6verskott med 2 928 tkr.

Budgeterade intakter for 2021 uppgar till 35 752 tkr. Detta innebér att forbundet har
18 102 tkr av arets 35 752 tkr att anvanda for andra halvaret. Utover det finns 7 730
tkr eget kapital fran féregadende ar. Resultatet per den sista juni 2021 ar 2 590 tkr,
vilket kan jamf6ras med -338 tkr som ar forbundets halvarsbudget.

1 Beskeeftigelses Indikator Projektet, Beskeeftigelse betyder sysselsattning, yrke, arbete
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2. Individinriktade insatser

Under perioden januari till och med juni 2021 har totalt 676 deltagare (281 kvinnor
och 321 méan och 74 anonyma personer?) varit inskrivna pa insatser som férbundet
har finansierat. Totalt har forbundets insatser fatt 215 nya deltagare (111 kvinnor och
104 méan) och 196 deltagare har avslutats (88 kvinnor och 108 méan)2,

Antalet anonyma deltagare har 6kat under forsta halvaret 2021, pa grund av att
aktiviteterna genomfaorts digitalt. Anonyma deltagare har inte skrivit under samtycke
for registrering av personuppgifter i SUS. Dessa deltagare raknas in i antalet
deltagare pa en insats men kan inte anvandas i resultaten om stegforflyttningar fore
och efter en insats. Anonym deltagare blir en individ som tagit del av en insats
under enbart det aret som registreringen gjorts. Narmare resultat for forbundets
individinriktade insatser presenteras i arsrapporten.

Pagdende individinriktade insatser

e FINSAM-team pa Jobbtorg (City, Farsta, Kista, Kista Unga, Skarholmen och
Vallingby), ett tvarprofessionellt mote for arbetslivsinriktad planering

e Aktivitetsplatsen, forrehabiliterande insatser for att 6ka deltagarnas
aktivitetsformaga

e Arbetstraning genom Samordningsférbundet

e Integrering av IPS i psykosvarden, patienter far stod till arbete

e Samordnat stod, for elever pa Alternativ SFI med komplext trauma och PTSD

e Arbetslagshélsan, sjukskdterska som stdd inom Arbetslagsanstallningar

e ESF-projektet MIA Vidare med case manager och arbetstraningsplatser

e ESF-projektet Ratt stéd for mig! med tre delprojekt:

- Bron - 6vergangar fran gymnasiesarskola och daglig verksamhet

- DEV-projektet — kreativ verkstad for unga vuxna

- ProLog - hemmasittande unga vuxna — avslutades under mars 2021.

Nya, férlangda och férstarkta insatser

En ny insats har kommit igang; Arbetstraning genom Samordningsférbundet och
samordnaren ar placerad pa Aktivitetsplatsen. Insatsen Integrering av IPS i psyko-
svarden har beviljats forlangning till och med 2022, liksom insatsen Samordnat stod
som forlangts till och med december 2021. FINSAM-teamen har forstarkts med
ytterligare en lotsfunktion med start juli 2021 och Aktivitetsplatsen har forstarkts
med ytterligare fyra arbetskonsulenter med start september 2021, totalt ar de 14
arbetskonsulenter och en verksamhetsledare. MIA Vidare har forstarkts med tva case
managers (varav en pa halvtid) dar de nu ar totalt fem case managers och en
projektledare.

2.1 Sammanfattning av halvaret

Sammanfattningsvis har det forsta halvaret fortsatt praglats av Covid 19-pandemin
och de restriktioner som gallt i hela samhallet. Manga deltagare har kant sig oroliga

2 Anonyma deltagare har inte skrivit under samtycke for registrering av personuppgifter i SUS.
3 Uppgifterna ar hamtade fran SUS och en viss efterslapning av registreringar och avregistreringar kan forekomma.
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och en del har inte velat eller kunnat aka kollektivt pa grund av smittan. Flera insat-
ser har fortsatt att framst erbjuda digitala aktiviteter, vilket har passat valdigt bra for
en del men varit en storre utmaning for andra. Samtliga projektledare rapporterar
om att pandemin paverkat genomfdrandet av insatsen men flera vittnar ocksa om
att kunskapsnivan om digitala verktyg har hojts, hos bade deltagare och personal.

Samverkan har ibland upplevts som en utmaning da fysiska moten inte gatt att
genomfora. IT-sékerhet och medlemmarnas anvandning av olika digitala verktyg
har forsvarat samverkan. Flera av projektledarna beskriver dven en dkad svarighet
med att fa kontakt och samverka med Arbetsférmedlingen.

Inflodet av deltagare har minskat nagot jamfort med motsvarande period aret innan,
da parterna inte anmalt deltagare i samma utstrackning som tidigare. Aven antalet
insatser som forbundet finansierar ar farre. Utifran tidigare erfarenheter fors en
diskussion om att forbundet ska satsa pa ett antal storre insatser som ar tillgangliga
for alla medlemmar och 6ver hela Stockholms stad. Aven om lokala projekt har haft
en fordel med lokal forankring har tillgangligheten, volymerna och implementerin-
gen varit en utmaning.

Precis som forra aret ser det olika ut hur parterna anmaler deltagare till insatserna.
Forsakringskassan har framst anvant sig av MIA Vidare och Aktivitetsplatsen. Rehab-
koordinatorerna inom halso- och sjukvarden fortsatter att anmala till Aktivitets-
platsen och FINSAM-team. Forsorjningsstodsenheter anmaler flest deltagare till
FINSAM-teamen. Arbetsférmedlingen utmarker sig genom att inte anmala deltagare
till forbundets insatser forutom ett fatal till FINSAM-teamen.

Aktivitetsplatsen

Aktivitetsplatsen ar forbundets storsta
insats som driver verksamhet i Liljehol-
men och Fridhemsplan med att erbjuda
individuellt stdd for att 0ka deltagarens
aktivitetsformaga. Under forsta halvaret
2021 har Aktivitetsplatsen gett stod till
108 deltagare (82 kvinnor, 24 man, 2
anonyma) och de flesta ar 6ver 30 ar. De
olika aktiviteterna har framst genomforts
digitalt eller individuellt under pandemin.

Styrgruppen for Aktivitetsplatsen och andra samverkanforum diskuterar kontinuerligt
malgruppen och vilka deltagare som Aktivitetsplatsen kan goéra mest skillnad for. Det
ar en stor efterfragan av férrehabiliterande och aktivitetshdjande insatser och for-
bundet har beslutat att forstarka verksamheten med ytterligare fyra arbetskonsulen-
ter som bdrjar hosten 2021. Totalt blir de 14 arbetskonsulenter och en verksamhets-
ledare.

Aktivitetsplatsen har fatt tillgang till arbetstraning genom den upphandling som
forbundet genomfért under hosten 2020.
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FINSAM-team

Ingangen till flera av férbundets storre insatser
gar via férbundets sex myndighetsgemensam-
ma FINSAM-team. Motet med FINSAM-team
genomfors tillsammans med deltagaren for att
enas om en arbetslivsinriktad planering och
rehabilitering. Under forsta halvaret har 75
deltagare (39 kvinnor och 36 man) traffat ett
FINSAM-team och fatt en gemensam plan. FINSAM-teamen har haft 95 aktuella
deltagare (47 kvinnor, 48 méan) och ett 20-tal deltagare har varit aktuella sedan forra
aret.

Antalet anmalningar till FINSAM-team har varierat 6ver staden och till de olika
teamen. Ett 50-tal deltagare star i ko for ett mote med FINSAM-team i host. Majo-
riteten av anmalningarna till FINSAM-team har gjorts av socialtjanstens forsérjnings-
stodsenheter. FINSAM-teamen har aven, vid behov, erbjudit stéd i form av en lots
samt mojlighet till arbetstraning. Lotsen ger stod till bade deltagare och parter som
behover stod for att genomfora handlingsplanen. Lotsen foljer &ven upp den
gemensamma planeringen efter sex manader.

Arbetstraning genom Samordningsférbundet

Arbetstraningen sker med handledare i sociala foretag eller hos annan arbetsgivare.
Den sker pa deltagarnas villkor dar de sjalva bestammer uppgift, omfattning och
takt. Samordningsforbundet har tecknat avtal med tolv féretag/anordnare och
erbjuder totalt cirka 100 arbetstraningsplatser inom till exempel snickeri, café,
odling, hantverk, It-teknik, 3D-design och kontorsservice. Arbetstraningen
koordineras av en samordnare som ar placerad pa Aktivitetsplatsen och erbjuds
framst till deltagare inom FINSAM-teamen och Aktivitetsplatsen. Under forsta
halvaret 2021 har 17 deltagare (13 kvinnor och 4 man) bdorjat en arbetstraning och
fler kommer att bérja efter sommaren.

Integrering av IPS i psykosvarden

Insatsen erbjuder arbetsinriktad rehabilitering enligt metoden IPS, Individual
Placement and Support till patienter som vill arbeta eller studera. Arbetsspecialis-
terna arbetar integrerat med de psykiatriska teamen som finns pa de fem psykos-
mottagningar som ingar i projektet. Arbetsspecialisternas uppdrag ar att stotta
deltagaren ut i arbete pa den 6ppna arbetsmarknaden. Under forsta halvaret har de
gett stdd till 103 deltagare (27 kvinnor och 76 man). Inflédet av nya deltagare har
varit nagot lagre an forvantat och den stora utmaningen har varit att fa arbets-
givarna att ta emot nya deltagare trots pdgadende pandemi. En annan utmaning var
att rekrytera en arbetsspecialist, som tog valdigt lang tid for en av mottagningarna
och ytterligare en stor utmaning har varit samverkan med Arbetsférmedlingen. De
olika planeringarna krockar da den aktuella IPS-planeringen inte finns tillganglig i
Arbetsférmedlingens system.

Det pagar diskussioner i styrgruppen hur fler kvinnor kan fa ta del av projektet. Enligt
mottagningarna speglar konsférdelningen i insatsen aven konsfordelningen pa mot-
tagningarna. Projektet har dven en tagit fram en implementeringsplan som konti-
nuerligt diskuteras i styrgruppen.
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Samordnat stéd

Insatsen Samordnat stod ar placerad hos Alternativ SFI (Svenska for invandrare).
Eleverna pa Alternativ SFI har psykisk ohalsa, migrationsstress och komplext trauma
med behov av stod i kontakten med myndigheter, hélso- och sjukvard, arbetsmark-
naden och socialt. Under varterminen har insatsens tva samordnare (arbetsformed-
lare och socialsekreterare) gett stod till 53 deltagare (26 kvinnor och 27 mén).
Pandemin har lett till farre nya deltagare pa Alternativ SFl och distansundervisningen
har varit en utmaning for bade malgruppen och samordnarna att na ut till nya
deltagare. Socialsekreteraren har framst gett socialt stéd och stdd i kontakten med
halso- och sjukvarden och socialtjansten. Arbetsformedlaren har framst stottat dem
att komma narmare arbetsmarknaden och flera deltagare har fatt arbetstraning och
beddmning av specialist via Arbetsformedlingen. Samordnarna arbetar &ven med
fordjupat natverksarbetet och det finns 6nskemal om fortsattning av insatsen dven
efter 2021. Alternativ SFI och Samordnat stod finns sedan augusti 2021 i nya mer
centrala lokaler, vilket bedoms 6ka moéjligheter till storre inflode av elever framaover.

MIA Vidare Stockholm a
MIA Vidare Stockholm ar forbundets \ ”
delprojekt i det lansgemensamma ESF- i:‘
projektet MIA Vidare. Atta samordnings- ( M A p—
forbund, FOrsékringskassan, Arbetsfor- biooun
medlingen, tjugo kommuner och Region "\. EUROPEISKA UNIONEN
Stockholm medverkar. Stadsdelsforvalt- Europeiska socialfonden
ningen Rinkeby-Kista &ar utforare av MIA Vidare Stockholm och erbjuder det individ-
centrerade stodet case management och arbetstraning. Delprojektet vander sig i
forsta hand till deltagare fran stadsdelarna Bromma, Hasselby-Vallingby, Spanga-
Tensta och Rinkeby-Kista. Under forsta halvaret 2021 har MIA Vidare Stockholm haft
75 deltagare (38 kvinnor och 37 méan) och tagit emot 25 nya deltagare. Delprojektet
har forstarkts med en halvtid- och en heltidsanstalld. Under april blev de tvungna att
pausa inflodet da trycket varit stort och for att hinna ge stod till de befintliga delta-
garna. Arbetsprocesserna for case managers har forandrats och de utfor nu hela
arbetsprocessen. Detta for att battre stammer 6verens med resultaten fran den
danska BIP-studien som betonar vikten av att individen far behalla samma hand-
ledare/handlaggare under hela processen. Projektet har aktivt arbetat med att lyfta
de svarigheter i samverkan som malgruppen moter, svarigheterna lyfts sedan till
projektets styrgrupp, antingen lokalt eller regionalt for att férbattra samverkan.
Implementeringen av de olika insatserna inom MIA Vidare har diskuterats aktivt i
styrgruppen. Arbetstraningen finns redan inom forbundet, men hur medlemmarna
vill implementera det uppskattade, individnara stddet som case managers arbetar
med ar fortfarande oklart.

O
O
e

Ratt stdd for mig!

Forbundets eget ESF-projekt Ratt stod for
mig! ar ett regionalt utvecklingsprojekt
som under forsta halvaret 2021 haft 95
deltagare i de olika delprojekten (34 kvin- - 2200 gas o] EUROPEISKA UNIONEN
nor och 61 man). Malgruppen &ar unga Ratt stdd for mig! Ercpdsa acaiondon
och vuxna 16-35 ar med behov av samordnat stod och/eller en funktionsned-
sattning som paverkar arbets- eller studieférmagan. Férbundet samarbetar med
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samordningsféorbunden SUVS (Sollentuna-Upplands Vasby-Sigtuna) och VarNa
(Nacka-varmdo) och star for det projektgemensamma stodet for delprojekten. Mal-
sattningen ar att hitta valfungerade metoder som ger stdd och insatser och skapa en
hallbar och effektiv samverkansstruktur kring malgruppen. Projektet arbetar pa
individ-, organisations- och samhaéllsniva och rapporterar till Europeiska Socialfon-
den. Stockholms stad driver insatserna Bron och DEV. Bron arbetar med Gvergangar
frdn gymnasiesarskola och daglig verksamhet till arbetslivet och DEV-projektet
erbjuder en kreativ verkstad for unga vuxna som &r intresserade av teknik och
skapande. Den tredje insatsen i Stockholm, ProLog, med uppstkande verksamhet
mellan Jobbtorg Unga Globen och Mottagningen unga vuxna Globen har avslutats
under varen. Psykiatrin har inte kunnat delta i det uppsdkande arbetet. Projektet har
ocksa haft svarigheter att beskriva arbetsmetoden. Behovet av samverkan mellan
arbetsinriktade insatser och psykiatrin for malgruppen unga vuxna kvarstar och
forbundet fortsatter fora dialog mellan parterna kring mojliga samverkansformer
framover.

Arbetslagshélsan

Arbetslagshalsan bestar av en sjukskoterska pa 50
procent hos Arbetslagsanstéllningar inom Jobbtorg.
Sjukskoterskan ska, sa tidigt som mojligt, upptéacka
och férebygga substansmissbruk och mental ohalsa
hos deltagarna som har en arbetslagsanstallning.
Under forsta halvaret 2021 har de haft 25 deltagare
(15 méan och 10 kvmnor) antalet deltagare har 4
minskat under varen pa grund av pandemin. Sjukskoterskan har haft sin placering pa
tva fysiska adresser; Nytorget och Transformator vid Globen. Sjukskoterskan har
genomfort halsosamtal om somatiska problem, beroendeproblem och livsstil, bade
individuellt och i grupp. Dessa samtal har lett till vidare kontakter inom beroende-
varden och psykiatriska mottagningar och andra vardgivare som stottat deltagarna
till battre maende och hélsa.

En utvardering har gjorts under varen som visade att personalen pa Arbetslags-
halsan Overlag var valdigt positiva till insatsen och framforallt sjukskdterskans
kompetens och arbete med malgruppen. En dnskan om fortsatt samarbete var
tydlig. En fokusgrupp, som bestatt av deltagare, har fatt ge synpunkter pa insatsen
och de flesta har uttalat sig positivt till det bemo6tande och stod de fatt genom
insatsen. Projektet Arbetslagshalsan avslutades i augusti 2021

2.2 Aktuella utvarderingar

De flesta av insatserna som forbundet finansierar ut-
varderas av en extern aktdr som ar upphandlad av
forbundet. Utvarderingarna genomfors av foretag
eller forskare knuta till olika larosaten. Utvarderin-
garna presenteras i de olika styrgrupperna, férbun-
dets styrelse och publiceras pa forbundets hemsida.
Halvaret 2021 pagar foljande utvarderingar:
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FINSAM-team

FINSAM-team har fortsatt sin medverkan i utvarderingen av samordningsforbunden
som genomfors av Inspektionen for socialforsakring (ISF). Det ar den tredje delen av
ISF:s utvardering och har fokus pa individinriktade insatser. Medverkan i utvarderin-
gen har bland annat inneburit att en del av deltagarna hamnat i “kontrollgruppen”
och darmed fatt vanta sex manader pa att fa traffa FINSAM-teamet. Medverkan i
ISF:s utvardering avslutades i augusti 2021. ISF planerar att publicera effektutvarde-
ringen av samordningsférbundens individuella insatser i december 2022,

Lotsfunktionen inom FINSAM-team ska utvarderas under hosten 2021.

Integrering av IPS i psykosvarden

Lunds Universitet, Institutionen for halsovetenskaper och forskargruppen Psykisk
halsa, aktivitet och delaktighet genomfor foljeforskning och utvardering av insatsen
Integrering av IPS i Psykosvarden. Det nationella forskningsnéatverket CEPI (Centrum
for Evidensbaserade Psykosociala Insatser) ansvarar for uppdraget som pagar till
insatsens avslut 28 februari 2022.

ESF-projektet Ratt stdéd foér mig!

Projektet genomfor tva former av utvarderingar, dels i samarbete med ESF-projektet
SamMa dar Samordningsforbundet Ostra Sodertorn ar projektagare, dels genom en
tvarvetenskaplig forskargrupp fran Malardalens hogskola, Lunds och Stockholms
universitet. Forskargruppen har specialistkunskaper inom arbetsmarknadsvillkor,
samverkan, integrerande och socialt arbete med ungdomar och vuxna med
funktionsnedséttningar och om deltagande design och brukarperspektiv.

3. Verksamhetsutveckling och strukturella insatser

Kansliet arbetar med att stédja och folja upp de individinriktade insatserna. Arbete
pagar aven med att utveckla och fortydliga strukturer och arbetsmetoder sa att
samverkan kring individen mellan férbundets medlemmar fungerar battre.

3.1 Verksamhetsutveckling

Kunskapsdialoger, workshops och konferenser

Under forsta halvaret 2021 har kansliet arrangerat sex olika webbinarier for sam-
manlagt ca 800 deltagare fran forbundets medlemmar. Exempel pa vad som har
presenterats och diskuterats &ar BIP-studien, nagra av forbundets insatser, Arbetsfor-
medlingens och rehabkoordinatorernas arbete.

Forbundet har a&ven medverkat i Finsam-konferensen den 19 maj som sju av lanets
atta samordningsforbund arrangerade tillsammans. Kansliets personal medverkade
som forelasare i tva av seminarierna.

FoOr att ytterligare sprida information om férbundets insatser har projektledare och

personal fran Aktivitetsplatsen, Arbetstraningsplatser och FINSAM-team spelat in
filmer i en studio déar de berattar om sin verksamhet. Filmerna ar publicerade pa
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forbundets hemsida dar aven ytterligare tva filmer finns tillgéangliga. Den ena
handlar om férbundet uppdrag och verksamhet och den andra om den danska BIP-
studiens resultat.

Lokala samverkansgrupper, LSG

Forbundet ansvarar for att sammankalla till lokala samverkansgrupper (LSG) som
finns i Jarva, Soderort, City och Vasterort. Under varen har kansliet bjudit in chefer
och ansvarig fran alla férbundets medlemmar till digitala samverkansgrupper for att
diskutera samverkansfragor, informera varandra om det som ar aktuellt och ta fram
idéer till samverkansinsatser. Motesanteckningarna ar publicerade pa forbundets
hemsida.

Férbundet hemsida och insatskatalogen

Forbundet hemsida fortséatter att utvecklas och &r valbesokt*. Dar finns aven lanken
till Insatskatalogen, som &r ett digitalt sokverktyg fér medarbetare att hitta rehabilite-
rande insatser riktade till olika malgrupper. Férbundet ar ett av drygt 20 samord-
ningsférbund som publicerar lokala insatser i Insatskatalogen och for Stockholms
stad finns cirka 130 insatser publicerade.

Uppdatering av interna dokument

Kansliet har under forsta halvaret 2021 fortsatt
att arbeta med den handlingsplan som togs
fram efter dataskyddsombudets GAP-analys pa
hur forbundet efterfoljer Dataskyddsforordnin-
gen. Vidare har kansliet skapat en policy for
sociala medier, reviderat personuppgifts- och
integritetspolicyn samt tagit fram en fortecknin-
g 6ver de personuppgifter som forbundet han-
terar. Arbete pagar dven med forbundets sam-
tycken som deltagare skriver under och hur férbundet hanterar personuppagifter
som ska informeras muntligt. Kansliet har aven gjort forberedelser infor den fram-
tida upphandlingen av ett digitalt arkivhanteringssystem. En sékerhetsklassning av
de uppgifter som forbundet hanterar ar genomford liksom en kravspecifikation.

Forbundet har aven paborjat arbetet med en arbetsmiljohandbok som beskriver
forbundets systematiska arbetsmiljdarbete. Den ar uppdelad i tva delar dar del A
omfattar forbundets arbetsmiljopolicy och en fordelning av arbetsmiljdansvaret och
del B handlar om ansvaret for arbetsmiljon vid samlokalisering, utlaning av personal
och samordningsansvar. Dessutom pagar arbete med att revidera personalhand-
boken och olika policydokument, till exempel Lika maojligheter och rattigheter pa
jobbet och Rutin foér att motverka krankande sarbehandling, Alkohol- och drogpolicy
samt Riktlinjer om representation, gavor, mutor och jav. Arbetet med att ta fram en
personalpolicy ar ocksa pabdrjat och fortsatter under hosten.

4 samordningstockholm.se
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3.2 Strukturella insatser

Rehabiliteringsbanan

Rehabiliteringsbanan synliggor de olika akto- git iliteringst
rernas arbetsprocesser kring sjukskrivna per- T e e
soner med forsorjningsstdd som saknar sjuk- ‘
penninggrundande inkomst och ar i behov av
samordnad rehabilitering for att na egen for-
sorjning. Under varen har tva processledare
anstallts pa halvtid for att genomfora tvar-
professionella kunskapsdialoger med med- (| T
arbetare fran forbundets medlemmar. Arbetet o = . ’
drar igang hosten 2021. Den digitala rehabili- -
teringsbanan finns tillganglig pa forbundets hemsida.

Digital egenmakt

Projektet Digital egenmakt finansieras
av Vinnova och genomfors tillsam-
mans med teknikforetaget MylIndica-
tors, RISE, Attention Stockholm och

Stockholms Stadsmission. Projektet -
ska 6ka egenmakten hos deltagarna i Y reicocare W o
forbundets insatser genom att ta fram s i
en mobil-app som motiverar att gora c N 2 Axtivitetsplatsen

1. Ratt stdd fér mig

stegforflyttningar och ger kontroll
over den egna rehabiliteringsproces-
sen. Mobil-appen kopplas till coachen som far ett digitalt verktyg via en webb-app
for att ge stéd och fdlja deltagarens progression.

............

Under varen har personal och deltagare fran nagra av forbundets insatser bidragit till
appens utveckling genom digitala stormdten. Det har varit en positiv respons och
manga har uppskattat att medverka i "nagot som ar pa riktigt” och att de kan se hur
‘resultatet véaxer fram till nadgot som ar konkret”. Det har varit helt avgdrande for
projektet att fa tillgang till den direkta aterkopplingen fran anvandarna. | host testas
appen och projektfinansieringen fran Vinnova ar slut sista december 2021.
Diskussioner pagar om och hur appen kan anvandas 2022,

Forstudien Parallella spér

Ett problem som uppmarksammats inom forbundet och av forbundets medlemmar
ar att det uppstar glapp mellan deltagarnas behov och Arbetsférmedlingens och
Jobbtorgs utbud. Glappet handlar om langa vantetider for att fa kontakt med myn-
digheterna och mellan de olika insatserna. Glappet handlar ocksa om olika forutsatt-
ningar och férvantningar. Personal och deltagare i férbundets insatser berattar att
manga inte ar redo for de krav som Jobbtorg och Arbetsformedlingen staller for att
delta i deras insatser.

FOr att undersoka detta och hitta forslag pa I6sningar ansokte forbundet om medel
for en forstudie genom Europeiska socialfondens utlysning “Forstudier inom fem
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tematiska omraden’. Ansdkan beviljades och under forsta halvaret 2021 har kansliet

arbetat med forstudien som ska ge forslag pa hur forbunden kan;

e Sprida kunskapen om och anpassa forbundets insatser enligt resultat fran

den danska Beskeeftigelses Indikator Projektet (BIP-studien)

e Erbjuda gron rehabilitering i tradgardsmiljé som héalsoframjande aktivitet

e Samarbeta med arbetsintegrerande sociala foretag (ASF)

e Erbjuda tidigt samarbete med Jobbtorg och Arbetsférmedlingen kring varje

deltagare sa att aktiviteter och insatser erbjuds parallellt utan glapp fran

Arbetsformedlingen, Jobbtorg och férbundet.

Forstudien ska vara ESF tillhanda senast den 31 oktober 2021.

Figur 1. BIP-studiens resultat om samordnade och parallella insatser

RESULTAT FRAN BIP-STUDIEN -

BORT FRAN TRAPPMODELLEN

Samordnade nsatser
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Figur 2. BIP-studiens resultat om vilka indikatorer som okar sannolikheten att fa ett arbete
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4. Ekonomisk redovisning

Forbundets resultat for halvaret 2021 (januari — juni) uppgar till +2 590 tkr. Detta ar i

jamforelse mot budgeten ett 6verskott med 2 928 tkr.

4.1 Halvarsresultat 2021

Tabellen nedan visar ett sammandrag av verksamhetens ekonomiska utfall i
jamforelse med budget for forbundets verksamhet under forsta halvaret 2021.

Tabell 1. Halvarsresultat 2021

Halvarsresultat 2021 for samordningsférbundet Stockholms stad

tkr Budget Utfall | Differens
Intékter jan-juni | jan-juni
Forsakringskassan inkl

Arbetsformedlingen 8 000 8 000 0
Region Stockholm 4 000 4 000 0
Stockholms stad 4 000 4 000 0
Fakturerade kostnader, ESF-ersattning 1876 1635 241
Ovriga rorelseintakter 0 15 -15
Intékter Projekt Ratt stdd for mig - 2 039

Summa intakter 17 876 19 689 226
Kostnader

Aktiviteter/Insatser

Finansiering strukturella insatser 770 603 167
Kommunikation/ information 135 62 73
Finansiering individinriktade insatser 14 031 11 498 2 533
Utvardering (individinriktade insatser) 250 85 165
Kostnader Projekt Ratt stod for mig - 2039 |-

Summa Aktiviteter/Insatser 15 186 14 286 2 938
Styrelse och kansli

Styrelse 200 75 125
Revision 30 25 5
Hyra kontorslokal 263 229 34
Ovriga lokalkostnader (eL m.m.) 25 19 6
Lokalvard 35 26 9
Ovriga externa tjanster 400 470 -70
Personalkostnader

Loner inkl. sociala avgifter, pension m.m 2076 1967 108
Summa styrelse och kansli 3028 2 812 216
Summa kostnader totalt 18 214 17 098 3154
Arets Resultat -338 2 590 -2 928
Ingdende eget kapital 7730
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Insatserna Aktivitetsplatsen, MIA vidare samt Prolog visar stora budgetavvikelser.
Aktivitetsplatsen &ar den stOrsta insatsen som drivs av forbundet. Budgetunderskottet
for insatsen ar drygt 1 100 tkr. Detta beror bland annat pa att medel for arbetstréaning
inte har forbrukats fullt ut samt att det har tagit tid att ersatta personal som har
slutat.

Budgetavvikelsen i insatsen MIA Vidare beror pa att det har tagit tid att rekrytera
personal och budgeterade medel for arbetstraning inte har forbrukats fullt ut.

Insatsen ProLog har avslutats i fortid. Orsaken &ar bland annat att hembesok inte har
kunnat genomforas da Regionen beslutat att inte ha nagra fysiska moten pa grund
av pandemin. Darmed forsvann sjalva grundforutsattningen for insatsen som var att
Affektiva mottagningen och Jobbtorg skulle gbra gemensamma hembesok. Avsak-
naden av en projektledare och en administrativ funktion ar andra orsaker till att
insatsen ProLog avslutades i fortid.

Sedan september 2019 driver forbundet det ESF finansierade projektet Ratt stod for
mig!. Projektet bestar av fem delprojekt varav tva finansieras av forbundet. Detta
innebar att forbundet har personal och andra kostnader som ar gemensamt for
samtliga delprojekt. Dessa kostnader fordelas mellan de fem delprojekten och till
den del som avser dvriga delprojekt avrdknas i samband med att ersattningen
erhalls fran ESF-radet. Detta innebér att kostnaderna och intékterna fran ESF-radet
inte belastar forbundets resultat. Under halvaret 2021 har kostnaderna respektive
intakter som inte paverkar forbundets resultat uppgatt till 2 039 tkr.

Férdelning av férbundets kostnader

Totala kostnader halvaret 2021 uppgick till 15 059 tkr (exkl. utlagg for Rétt stod for
mig!). Kostnaderna for de individinriktade insatserna uppagick till 11 583 tkr (76,9
procent av de totala kostnaderna) och kostnaderna for de strukturella insatserna
uppgick till 665 tkr (4,4 procent av de totala kostnaderna). Kostnaderna for kansli,
styrelse med mera uppgick till 2 812 tkr (18,7 procent av de totala kostnaderna).

Figur 3. Fordelning av férbundets kostnader forsta halvaret 2021

Kostnader Strukturella

for kansli,
styrelse,
mm; 18,7%
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Tabell 2. En jamférelse av budget mot utfall for varje enskild insats

Individinriktade insatser Utfall Budget Avvikelse
Aktivitetsplatsen 4 419 482 5520000| -1100518
MIA vidare och arbetstraning 1954 926 2 381500 -426 574
FINSAM-team 1116 408 1 360 000 -243 592
Integrering av IPS i psykosvarden 1815535 1930 500 -114 965
Samordnat stod, Alternativ SFI 260 550 331 500 -70 950
Arbetslagshéalsan 198 800 265 000 -66 200
DEV makerspace 1865 170 1750 000 115 170
BRON 0 150 000 -150 000
Prolog -133 251 550 000 -683 251
Uppfoljning och utvardering 85 000 250 000 -165 000
11 582
Delsumma 620 | 14 488 500 | -2 905 880
Strukturella insatser
Kunskapsdialoger och workshops 0 100 000 -100 000
Insatskatalog och hemsida 62 499 135 000 -72 501
Rehabiliteringsbanan 6 253 7 500 -1247
Egenmakt — arbetsrehabilitering
med digitalt stod 596 323 469 500 126 823
Delsumma 665 075 712 000 -46 925
12 247
Summa 695| 15200 500| -2 952 805

Sammanfattning

2021-09-21
Dnr 2021/49

Budgeterade intékter for 2021 uppgar till 35 752 tkr. Detta innebar att féorbundet har
18 102 tkr av arets 35 752 tkr att anvanda for andra halvaret. Utéver det finns 7 730

tkr eget kapital fran foregaende ar.

Resultatet per den sista juni 2021 ar 2 590 tkr, vilket kan jamforas med -338 tkr som

ar forbundets halvarsbudget.

Forbundets intakter ar 17 650 tkr per den sista juni 2021, vilket ar 226 tkr lagre an

budgeterat och kostnader blev 3 154 tkr lagre &n budgeterat.

Det totala kapitalet forbundet har till sitt forfogande under aret bestar av bidrag fran
huvudméannen péa 32 000 tkr plus forvantade ersattningar fran ESF pa 3 752 tkr samt
eget kapital (tidigare ars resultat) pa 7 730 tkr.
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4.2 Helarsprognos 2021
Sammanstallningen nedan visar prognos fér 12 manader for helaret 2021.

12-manaders prognos (i tkr)

Finansiering insatser 2:a halvaret 15170
Finansiering beslutade under 2021 1258
Insatser som upphor i fortid -1100
Lonekostnader 2:a halvaret (kansli och styrelse) 2276
Kansli, 6vriga kostnader 2:a halvaret 753
Utfall 1:a halvaret 15 059
Totala kostnader 12 manader: 33 416

Med inkomster och eget kapital for hela aret 2021 pa 43 482 tkr, minskat med de
beraknade kostnaderna enligt helarsprognosen ovan péa 33 416 tkr, sa har férbundet
ytterligare 10 066 tkr for finansiering av insatser under andra halvaret.

Detta finansieringsutrymme bestar av eget kapital med 7 730 tkr (fran tidigare ar)
plus beraknat resultat for ar 2021 med 2 336 tkr (35 752-33 416).

"Samverkan” av Bertil Berggren Askenstrom vid Triangelparken, Gamla Enskede
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