
Samordningsförbundet 
Stockholms stad 

Protokoll 3/2021 
Sida 1 (8) 

  

Tidpunkt: torsdagen 27 maj 2021, kl. 09:00 – 11:15 
Plats: digitalt via Skype 
 
Justerat: måndagen den 31 maj 2021 
 
 
Karin Ernlund     Mathias Holmlund 
 
Mikael Nilsson     Luis Alberto Gomez     
 
Lykke Ask, sekreterare  
         

 

 

 

 

 
 

Närvarande  
Ledamöterna Ordförande Karin Ernlund, Stockholms stad, §§ 1-5 

 Vice ordförande Mathias Holmlund, Försäkringskassan  
  Mikael Nilsson, Region Stockholm  

Luis Alberto Gomez, Arbetsförmedlingen 
 
Ersättare  Salar Rashid, Stockholms stad  

Petra Larsson, Region Stockholm 
 
 

Förhinder   Magnus Engberg, Försäkringskassan  
Linnéa Stigsäter, Arbetsförmedlingen 
 

 
 
Föredragande  
Annika Angerfelt, förbundschef Samordningsförbundet 
 
Övrig medverkan  
Helena Haapala, bitr. förbundschef Samordningsförbundet 
Karin Jacobsen, utredare Samordningsförbundet 
Gabriel Bergin, borgarrådssekreterare 
Siri Persson, verksamhetsledare Aktivitetsplatsen 
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§ 1 
Sammanträdets öppnande och godkännande av  
föredragningslista 

Ordförande Karin Ernlund öppnade sammanträdet. 
Föredragningslistan godkändes med tillägg av ett extra ärende,  
utskickat till styrelsen den 25 maj.  
 

§ 2 
Val av protokolljusterare och tid för justering av protokollet 

Ordförande Karin Ernlund, vice ordförande Mathias Holmlund, 
samt ledamöterna Mikael Nilsson och Luis Alberto Gomez, fick i 
uppdrag att justera dagens protokoll.  
Protokollet ska justeras måndag den 31 maj 2021. 
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§ 3  
Reviderad upphandlingspolicy för Samordningsförbundet 
Stockholms stad 2021 
Dnr 2018/115 

Styrelsens beslut 
Styrelsen beslutade om upphandlingspolicyn för 2021. 

 
Ärendet 
Samordningsförbundet Stockholms stads upphandlingspolicy  
utgör riktlinjer för förbundets upphandling och tar sin utgångs-
punkt i de regelverk som finns för Stockholms Stad, Arbetsför-
medlingen, Regionen och Försäkringskassan. 
 
Upphandlingspolicyn är sedan tidigare fastställd av förbundets 
styrelse 2016-03-31. Ändringar och tillägg av denna policy ska 
beslutas av styrelsen. 
 
Alla upphandlingar inom Samordningsförbundet Stockholms stad 
ska göras i enlighet med upphandlingslagstiftningen, Lag (2016:1 
145) om offentlig upphandling (LOU) samt Lag (2008:962) om 
valfrihetssystem (LOV), samt de riktlinjer och policys som gäller 
för respektive i samordningsförbundets ingående organisation. 
 
Direktupphandling utan krav på föregången annonsering får  
göras för belopp upp till 615 312 kronor. Tröskelvärdet revideras 
vartannat år from1 jan 2018. Direktupphandling ska alltid göras 
med utnyttjande av befintlig konkurrens. Minst tre leverantörer 
ska tillfrågas om möjligt. 
 
Upphandlingspolicyn har uppdaterats med det reviderade tröskel-
värdet 615 312 kronor. 
 
Ärendet har redovisats i ett tjänsteutlåtande daterat 210517. 
 
Beslutsgång 
Ordförande Karin Ernlund föreslog, med instämmande från  
samtliga ledamöter, att styrelsen skulle besluta enligt utskickat  
förslag till beslut. 
 
 
 
 



 Protokoll Styrelsemöte  
Samordningsförbundet  

Stockholms stad  
2021-05-27 

Sida 4 (8) 

 

 

 

 

 

 

§ 4  
Granskning av årsredovisning och revisionsberättelse 2020 
Dnr 2021/24 

Styrelsens beslut 
Styrelsen beslutade att överlämna granskningen av årsredo-
visningen och revisionsberättelse 2020 till kommunfullmäktige, 
regionfullmäktige, Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen. 

 
Ärendet 
Revisorerna i Samordningsförbundet Stockholms stad har gett 
PwC i uppdrag att granska årsredovisningen för 2020. 
 
Årsredovisningen 2020 
”Vi bedömer att årsredovisningen, i allt väsentligt, redogör för och 
lämnar upplysning om verksamhetens utfall, verksamhetens finan-
siering och den ekonomiska ställningen”. 
  
Revisionsberättelsen 2020 
”Vi bedömer att räkenskaperna, i allt väsentligt, är rättvisande.  
Vidare bedömer vi att styrelsen har en ändamålsenlig förvaltning”. 
  
Ärendet har redovisats i ett tjänsteutlåtande daterat 210518. 
 
Beslutsgång 
Ordförande Karin Ernlund föreslog, med instämmande från  
samtliga ledamöter, att styrelsen skulle besluta enligt utskickat  
förslag till beslut men med ett förtydligande gällande vart 
granskningen ska överlämnas, se nedan för förtydligande. 
 
Utsänt förslag till beslut: 
Styrelsen beslutar att överlämna granskningen av årsredovisningen 
och revisionsberättelse 2020 till medlemmar för beslut. 
 
Nytt förslag till beslut:  
Styrelsen beslutar att överlämna granskningen av årsredovis-
ningen och revisionsberättelse 2020 till kommunfullmäktige, 
regionfullmäktige, Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen. 
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§ 5  
Viljeinriktning om förlängning av projektägarskap för  
ESF-projektet Rätt stöd för mig! 
Dnr 2019/26 

Styrelsens beslut 
Styrelsen beslutade om viljeinriktning att förbundschef ges i uppdrag 
att arbeta med en förlängning på befintlig budget av ESF-projektet 
Rätt stöd för mig! och att förbundet är fortsatt projektägare t o m  
februari 2023, under förutsättning att respektive delprojektägare  
ställer sig bakom ansökan och dess budget. 

 
Ärendet 
ESF-projektet Rätt stöd för mig har en nuvarande projektperiod 
från hösten 2019 till och med första halvåret 2022. Enligt svenska 
ESF-rådet finns möjligheten att projektet kan förlängas på befintlig 
budget till och med februari 2023, vilket innebär att projektet skulle 
kunna fortsätta med genomförandefasen fram till och med  
december 2022. 
 
Samordningsförbundet Stockholms stad är projektägare för  
ESF-projektet Rätt stöd för mig! och samordningsförbunden Nacka 
Värmdö/VärNa och Sollentuna-Upplands Väsby-Sigtuna/SUVS är 
delprojektägare. Projektet genomförs tillsammans med de ingå-
ende parterna: kommunerna (Stockholm, Sollentuna, Upplands 
Väsby, Sigtuna, Nacka och Värmdö), Försäkringskassan, Arbets-
förmedlingen och Region Stockholm.  
  
Ärendet har redovisats i ett tjänsteutlåtande daterat 210523. 
 
Beslutsgång 
Ordförande Karin Ernlund föreslog, med instämmande från  
samtliga ledamöter, att styrelsen skulle besluta enligt utskickat  
förslag till beslut. 
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§ 6 
Anmälan av aktuella arvodesregler 2021 
 
Aktuella arvodesregler för 2021 anmäldes till styrelsen  
och lades till handlingarna. 
 
Underlag hade sänts ut till styrelsen inför sammanträdet.  
 
§ 7 
Information om Aktivitetsplatsen 
 
Siri Persson, verksamhetsledare på Aktivitetsplatsen presenterade 
verksamheten. Det långsiktiga målet med Aktivitetsplatsen är att del-
tagarna ska nå egen försörjning genom arbete eller studier och målet 
för deltagagandet på aktivitetsplatsen är att personerna ska få stöd 
att finna sina förutsättningar för att ta del av och kunna tillgodogöra 
sig insatser från bland annat Arbetsförmedlingen (AF), Jobbtorg och 
andra samverkande insatser från AF och Försäkringskassan. 
 
Siri informerade om aktuellt läge inom verksamheten, olika aktiviteter 
som erbjuds och hur verksamheten och insatserna fortskrider.   
 
Presentationen sänds ut till styrelsen efter sammanträdet. 
 
§ 8 
Parallella spår- ESF-förstudien  
 
Karin Jacobsen, utredare Samordningsförbundet, gav en lägesrap-
port för ESF-förstudien Parallella spår.  
 
Ett 20 tal samtal med chefer från arbetsmarknadsförvaltningen (AMF) 
och socialförvaltningen, från Jobbtorgen och stadsdelarna och med 
Arbetsförmedlingens (AF) enhetschefer, samverkanssamordnare och 
arbetsförmedlare har genomförts. Detta för att identifiera glapp som 
uppstår för deltagarna från avslutad insats hos förbundet till insatser 
hos aktörerna och på så vis hitta lösningar för att förhindra glappen.  
 
I höst kommer en analyskonferens att hållas med chefer från AMF, 
AF samt stadsdelarna och då kommer olika lösningsförslag att pre-
senteras och diskuteras vidare.  
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§ 9 
Översikt aktuella insatser och projekt  
 
Helena Haapala, biträdande förbundschef, gav en lägesrapport kring 
aktuella projekt.  
 
Styrelsen fick frågan hur de fortsättningsvis önskar få information om 
aktuella insatser och projekt och besvarade frågan med att det gärna 
tar emot information via mötena på detta sätt.  
 
Underlag hade sänts ut till styrelsen inför sammanträdet.  
 
§ 10 
Upphandlade anordnare arbetsträning  
 
Annika Angerfelt, förbundschef, informerade om upphandlingen av 
anordnare för arbetsträning. I dagsläget finns det 9 olika företag som 
förbundet har avtal med om arbetsträning och 4 ytterligare företag är 
snart på ingång.   
 
§ 11 
Förslag på implementering MIA Vidare Stockholm 
 
Annika Angerfelt, förbundschef, informerade om implementeringen av 
MIA Vidare och en gemensam diskussion fördes.  
Underlag hade sänts ut till styrelsen inför sammanträdet.  
 
Vad ska implementeras? 
Hur ska det implementeras? 
Tidplan för implementeringen 
Vilka behöver involveras i implementeringen och vem bör ansvaret? 
Vilka resurser behövs?  
 
Frågan kommer att lyftas i beredningsgruppen för vidare diskussion.  
 
§ 12 
Stockholms stads handlingsplan för arbetsintegrerande  
sociala företag, ASF – synpunkter på föreslagna aktiviteter 
för förbundet i den kommande handlingsplanen 
 
Helena Haapala, biträdande förbundschef, informerade om förslag på 
aktiviteter för samordningsförbundet att ha med i den kommande 
handlingsplanen och en gemensam diskussion fördes kring detta.  
 
Underlag hade sänts ut till styrelsen inför sammanträdet.  
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§ 13 
Arbetsförmedlingens nya organisation, processer och  
arbetssätt  
 
Luis Alberto Gomez informerade om reformeringen av Arbetsför-
medlingen (AF) och dess nya organisation och arbetssätt.  
 
Luis presentation innehöll bland annat information om den nya tjäns-
ten Rusta och matcha (KROM) som införs i 3 steg under 2021.  
 
Vidare presenterades 3 nya former av kontakter som AF har identifie-
rat och framöver kommer att arbete utifrån: Information om individen, 
samordning kring individen samt strategisk samverkan. 
 
Presentationen sänds ut till styrelsen efter sammanträdet. 
 
§ 14 
Anmälan av delegationsbeslut  
 
Nedan beslut fattat enligt delegation anmäldes till styrelsen  
och lades till handlingarna. 
 
- Avtal om arbetsträning fr o m 2020-11-01 – 2022-04-01, upphandling 
enligt : anordnare 10-12; Dianova, Skyddsvärnet och Accepta Vi 
Dnr 2020/48 
 
- Beslut om studioinspelning av webbinarium ”FINSAM-team, Aktivi-
tetsplatsen och arbetsträning” på Crisp Film AB för 51 875 kr 
Dnr 2021/35 
 
§ 15  
Styrelsens frågor 
 
Inga frågor ställdes. 
 
Vice ordförande Mathias Holmlund tackade och avslutade  
sammanträdet.   
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