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1. Sammanfattning

Verksamhetsplanen grundar sig pa diskussioner och forslag som arbetats fram i
samordningsférbundets styrelse och beredningsgrupp. Den anger riktningen och
malen for den finansiella samordningen under nastkommande ar och faststalls av
styrelsen den 28 november 2019.

Samordningsférbundets malgrupp ar personer mellan 16-64 &r som ar i behov av
samordnade insatser fran minst tva av forbundets medlemmar for att uppna eller
forbattra sin formaga till egenforsdrjning. Personerna ar langtidsarbetslosa eller
langtidssjukskrivna och har ofta psykisk ohalsa och/eller en funktionsnedsattning
som paverkar arbets- eller studieférmagan. Forbundet delar in malgruppen i fyra
Overgripande behovsgrupper som var for sig inkluderar olika prioriterade
malgrupper. Samma person kan inga i flera av grupperna:

T Unga vuxna 16-29 ar i behov av samordnat stéd

T Vuxna 30-64 &r i behov av samordnat stoéd

9 Personer med erfarenhet av migration och flykt i behov av samordnat stéd

1 Personer med funktionsnedsattning som paverkar arbets- eller studieféormagan

For verksamhetsaret 2020 utdkas inte budgeten enligt Nationella radets fordel-
ningsmodell och den beslutade upptrappningen av budgeten under forbundets
uppstartsfas. Budgeten ar samma som ar 2019, det vill saga 32 miljoner. Férbundet
fortsatter att finansiera redan beviljade insatser som pagar under 2020. Men
forbundet kan inte bevilja forlangning av de insatser vars projekttid tar slut och inte
heller bevilja medel till nya insatser. Under 2020 pagar cirka tio individinriktade
insatser och forbundet riktar darmed stédet mot farre insatser, varav framforallt tva
ar stora verksamheter/projekt. Infor verksamhetsaret 2020 avser forbundet bland
annat att:

1 Stédja och utveckla forbundets stora verksamhet Aktivitetsplatsen samt ESF-
projektet Ratt stod for mig.

1 Stédja samverkan kring personer som saknar sjukpenningsgrundande inkomst i
behov av samordnad rehabilitering genom att testa Rehabiliteringsbanan

i Fortsatta stédja pagaende projekt och insatser som far finansiering samt stodja
implementeringen av dessa.

1 Fortsatta dka kunskapen om vad finansiell ssmordning innebar, vad samord-
ningsférbundets uppdrag ar och vad férbundet kan bista med. Det sker bland
annat genom nyhetsbrev, hemsidan och kunskapsdialoger.

i Fortsatta bjuda in, delta i och stédja de lokala samverkansgrupperna som finns
inom de fyra kluster i staden samt bidra till att alla parter ar representerade i
dessa.

i Fortsatta arrangera gemensamma samverkansarenor dar parterna har mojlighet
att oka kunskapen om varandras verksamheter, planera for fordjupat samarbete
och fora dialog om gemensamma behov for att effektivisera samverkan

[ januari 2020 tillrader en ny férbundschef tillsvidare. Kansliet utdkas med en

utredare/verksamhetsutvecklare pa heltid samt med en ekonomiassistent pa halvtid
till och med december 2020.
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2. Inledning

Nér lagen om finansiell samordning (2003:1210) utformades beddmdes nara fem
procent av befolkningen i arbetsfor alder vara i behov av omfattande stod fran flera
myndigheter for att uppna eller forbattra formagan att kunna forvarvsarbeta. Lagen
om finansiell samordning ger de samverkande parterna en unik mojlighet att ge-
mensamt utveckla valfardsarbetet till stod for de personer som har behov av
samordnade insatser.

Maélet med samordningen ar att undvika grdzoner och dverbrygga glapp mellan
myndigheterna genom att utveckla en valfungerande samverkan och att anvanda
gemensamma resurser pa ett effektivt satt.

Den finansiella samordningen organiseras genom ett samordningsférbund som
erbjuder en gemensam arena eller plattform for forbundets medlemmar. Arbetsfor-
medlingen, Forsakringskassan, kommuner och regioner verkar tillsammans och tar
ett samlat ansvar utifran individens behov och de lokala forutsattningama.

Fordelning av medel

Férdelningen av medel till samordningsférbunden baseras pa tva fordelningsnyckar,
den ena utgar fran invanarantalet (25 procent av medlen) och den andra pa forsorj-
ningsmattet helarsekvivalenter (75 procent av medlen). Helarsekvivalenter (HE) visar
hur stor andel av befolkningen i arbetsfor alder (16-64 ar) som uppbar olika former
av offentlig forsorjning. Mattet omfattar elva olika direkta transfereringar till indivi-
den inom ohalsa, arbetsmarknadsstéd och ekonomiskt bistand.

Varje medlem ska bidra med lika stor andel av budgeten. Forsakringskassan star for
statens samlade andel, det vill sdga aven for Arbetsféormedlingens del. Statens bidrag
till budgeten ar saledes totalt 50 procent, kommunen respektive regionen bidrar
med 25 procent vardera.

Malgrupp

Samordningsférbundens malgrupp ar
personer mellan 16-64 ar som ar i
behov av samordnade insatser fran
minst tva av forbundets medlemmar
for att uppna eller forbattra sin for-
maga till egenfdrsdrjning. Personema
ar langtidsarbetslosa eller langtids-
sjukskrivna och har ofta psykisk
ohalsa och/eller en funktionsned-
sattning som paverkar arbets- eller
studieférmagan.
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3. Samordningsforbundet Stockholms stad

Stockholms stad, Forsékringskassan, Arbetsformedlingen och Region Stockholm har
beslutat att ingé i en finansiell samverkan (FINSAM) med syfte att ge stod at stock-
holmare att uppna eller forbattra sin férmaga till egenforsérjning. Samordnings-
féorbundet Stockholms stad startade sin verksamhet i mars 2016.

Enligt forbundets forbundsordning ar uppdraget att:
1 besluta om mal och riktlinjer féor den finansiella samordningen
stddja samverkan mellan samverkansparterma
finansiera insatser som ligger inom parternas samlade ansvarsomrade
besluta pa vilket satt de medel som finns for finansiell samordning ska anvandas
uppratta verksamhetsplan, budget och arsredovisning for forbundet
svara for uppfoljning och utvardering av rehabiliteringsinsatser

= =4 =4 -8 4

Verksamhetsidé

Enligt avsiktsférklaringen! ska Samordningsforbundet Stockholms stad komplettera
ordinarie verksamheter och bidra till att skapa en struktur sa att samverkan mellan
myndigheterna fungerar 6ver tid. Genom férbundet kan parterna gemensamt bygga
mer strukturerade och héllbara former for samverkan, framja metodutveckling och
skapa fler aktiviteter som ger mélgruppen dkade madjligheter att utveckla sin arbets-
férmaga och bli oberoende genom egen férsorjning.

1 Avsiktsforklaring for Samordningsférbundet Stockholms stad, antagen av Stockholms stads kommunfullméaktige
2016-02-08 samt av Stockholms lans Landsting 2016-02-16.
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Vision
Valfungerande samverkansstrukturer och insatser genom Samordningsforbundet
Stockholms stad leder till 6kad grad av egen forsdrjning och ett sjalvstandigt liv for
enskilda individer. Det innebar bland annat att forbundet ska:
1 forbattra och forenkla for medborgare som har behov av stod fran fler parter
1 gora det maojligt for myndigheterna att identifiera individers behov av
rehabilitering och finansiera forebyggande- och rehabiliterande insatser
1 dela gemensamma resurser inom forbundet och fatta beslut om hur de ska
anvandas utifran individuella behov samt ha en enkel, tydlig och kostnads-
effektiv organisation och utveckla befintliga samverkansstrukturer
1 stddja samarbetet mellan de samverkande parternas yrkesgrupper samt utga
fran lokala behov och initiativ
1 frdmja metodutveckling, bidra till olika projekt och langsiktigt forstarka de
ordinarie samverkansstrukturerna
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Uppdrag

Samordningsforbundet Stockholms stads uppdrag ar dels att finansiera och stodja
insatser och projekt till stdéd for individer som har behov av samordnat stod fran
parterna, dels framja metodutveckling och langsiktigt starka de ordinarie samver-
kansstrukturerna. Forbundet stravar efter att de insatser som redan finns hos med-
lemmarna anvands och att eventuella glapp mellan insatserna identifieras och
kompletteras sa att insatserna kommer sa manga stockholmare som mojligt
tillgodo, oavsett vilken part de har kontakt med.

Insatser som finansieras av forbundet ska praglas av individens vilja att delta, ett
genusperspektiv samt beprovad erfarenhet. Insatser ska aven planeras och utformas
utifrdn deltagaras behov. Forbundet arbetar for att metoden Tjanstedesign, som ar
en beprdvad metod for anvandardriven innovation, anvands.

Perspektiv
Foljande perspektiv ska beaktas inom kansliet och i alla insatser som forbundet
finansierar samt vid framtagande av nya projektideer:
1 manskliga rattigheter
jamstalldhet
individ- och familjeperspektiv
tillganglighet
evidensbaserad metodik
skapa sdmldsa, transparenta och hallbara losningar tillsammans med
individen
1 omvarldsperspektivet, att forbundet genomfor analyser av organisationens
verksamhet i relation till parternas och de utomstadende aktorers verklighet.

=a =4 —a -8 A

Budget

Enligt fordelningsnycklarna for medeltilldelningen skulle forbundet ha en budget pa
54,7 mkr. Da forbundet ar i en uppstartsfas finns en stegvis modell for upptrappning
av budgeten. Ar 2016 var budgeten 8 mkr, 16 mkr &r 2017, 24 mkr ar 2018 och 32
mkr ar 2019. Ar 2020 skulle budgeten vara 48 mkr for att landa pa 54,7 mkr ar 2021.
Budgeten for ar 2020 blir densamma som for ar 2019, det vill sdga 32 mkr, se nedan.

Forbundets organisering

Samordningsférbundet Stockholms stad ar organiserat som ett stadsévergripande
forbund med en styrelse och en forbundschef. En beredningsgrupp med tjansteman
fran respektive forbundsmedlem stottar kansliet att bereda arenden till styrelsen.
Forbundets kansli bestar av 3,5 tjanster; forbundschef, bitradande forbundschef,
ekonom/administratéor samt en kommunikator pa halvtid.
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Kommunikation av forbundets verksamhet

Pa forbundets webbplats publiceras kontinuerligt
information om férbundet och den verksamhet
som pagar. Malgruppen ar forbundets
medlemmar, verksamheternas malgrupper och
allmanheten. Ett utvecklingsarbete pagar med
att oka antalet dagliga besdkare pa webbplatsen
sa att fler kan fa information via digital media.

Lokalt utvecklingsarbete

Det lokala utvecklingsarbetet med forbundets fyra medlemmar sker framst genom
de fyra lokala samverkansgrupperna: Jarva, Vasterort, City och Soderort. Forbundet
traffar regelbundet chefer frdn verksamheterna inom respektive omrade, cirka fyra
ganger per ar. Syftet ar att gemensamt identifiera medborgarnas behov och
omraden dar samverkan och gemensamma arbetsmetoder behover forstarkas och
utvecklas samt informera varandra om nyheter som paverkar samverkan.

Regionalt utvecklingsarbete

Forbundet deltar i det regionala utvecklingsarbetet tillsammans med de dvriga sju
samordningsforbunden i lanet genom regelbundna forbundschefstraffar. Syftet ar
att enas om gemensamma regionala fragor och dra nytta av varandras arbete som
underlattar samverkan inom lanet. Av lanets 26 kommuner ar det sex kommuner?
som inte ingar i ett samordningsférbund.

Nationellt utvecklingsarbete

Férbundet deltar aven i det nationella utvecklingsarbetet som pagar genom sam-
verkan med alla landets samordningsférbund®. Nationella radet for finansiell sam-
ordning* arrangerar arligen forbundschefsdagar dar forbundschefen deltar samt
FINSAM-konferensen dar forbundets kansli och styrelse kan delta. Det ger viktiga
mojligheter for kunskaps- och erfarenhetsutbyte om samordningsférbundens
uppdrag och mojligheter.

De flesta av landets samordningsforbund ar dessutom organiserade inom “Natio-
nella natverket for samordningsforbund”(NNS) dar féorbundet ar medlem. NNS
fungerar som sprakror for samordningsforbunden, stédjer gemensamma utveck-
lingsarbeten och ar ett forum for dialog, erfarenhetsutbyte och kunskapsspridning.

2 Eker¢, Jarfélla, Lidingd, Nykvarn, Solna och Upplands Bro
3 Det finns 83 samordningsférbund i landet, 260 av landets 292 kommuner ingar i ett forbund.

4 Arbetsfédrmedlingen, Férsakringskassan, Sveriges Kommuner och Regioner samt
Socialstyrelsen
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4. Malgrupper

Samordningsférbundets malgrupp ar personer mellan 16-64 &r som ar i behov av
samordnade insatser fran minst tva av forbundets medlemmar for att uppna eller
forbattra sin formaga till egenfdrsorjning. Personerna ar, eller riskerar att, bli lang-
tidsarbetsldsa eller langtidssjukskrivna och har ofta psykisk ohalsa och/eller en funk-
tionsnedsattning som paverkar arbets- eller studiefébrmagan.

Férbundet delar in méalgruppen i fyra 6vergripande behovsgrupper som var for sig
inkluderar olika prioriterade malgrupper. Samma person kan inga i flera av
grupperna. Forbundet beaktar sarskilt dvergangen mellan barn och myndig (18 ar)
och ung vuxen och vuxen (30 ar), da riskerna okar att hamna mellan medlemmarnas
ansvarsomraden. Forbundets styrelse kan ta beslut om projekt och insatser som
riktar sig till olika prioriterade malgrupper.

1 Unga vuxna 16-29 ar i behov av samordnat stoéd
Malgruppen ar unga vuxna (16-29 ar) med behov av samordnat stéd. Har ingar unga
med psykisk ohalsa och/eller en funktionsnedsattning som paverkar arbets- eller
studiefdbrmagan samt unga som varken arbetar eller studerar, sa kallade UVAS. Unga
med problem kopplade till alkohol och droger, men aven skadligt sex och osunt
spelande om pengar ingar ocksa.

 Vuxna 30-64 ar i behov av samordnat stod
Malgruppen ar vuxna personer (30-64 ar) med behov av samordnat stod. Har ingar
personer som ar langtidsarbetslosa eller langtidssjukskrivna, ofta med psykisk ohalsa
som paverkar arbets- eller studiefdrmagan. Har ryms aven personer som saknar
sjukpenningsgrundande inkomst (SGI noll) och som beviljats ekonomiskt bistand.
Personer med problem kopplade till alkohol och droger, men aven skadligt sex och
osunt spelande om pengar ingar ocksa.

1 Personer med erfarenhet av migration och flykt i behov av samordnat
stoéd
Malgruppen ar personer (16-64 ar) med behov av samordnat stdd. Har ingéar
personer inom Arbetsformedlingens etableringsprogram och personer i behov av
sarskilt stod for att knyta kontakter med myndigheter och halso- och sjukvard. Har
ingar aven de som har svart att tillgodogdra sig undervisningen i SFI och halso- och
sjukvardens behandling pa grund av komplext trauma och PTSD.

I Personer med funktionsnedsattning som paverkar arbets- eller studie-
formagan
Malgruppen ar personer (16-64 ar) med behov av samordnat stdd. Har ingéar
personer med en funktionsnedsattning som paverkar arbets- eller studieférmagan.
Manga inom gruppen ar unga vuxna som har beviljats aktivitetsersattning och en
del har beviljats daglig verksamhet enligt LSS. Elever i ndgon av Stockholms
gymnasiesarskolor ingar ocksa i denna grupp.
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5. Antal personer inom de olika malgrupperna

Tabell 1. Antal personer inom nagra av malgruppermna, samma person ingar ofta i

flera malgrupper.

Malgrupp Antal Kalla
Personer (30+ ar) som ar langtids- 10 473 personer  Arbetsfor-
arbetslésa, mer an 12 manader 52 % kvinnor medlingen,
(491 fler personer an forra aret) 48 % man oktober 2019
Personer som ar langtidssjukskrivna, 7 825 personer  Forsékrings-
pagaende sjukfall mer an 180 dagar 67 % kvinnor kassan,
(52 personer farre an forra aret) 33 % man juli 2019
Personer som har ekonomiskt bistand 9 072 personer Stockholms
(60 personer farre an forra aret) 47 % kvinnor stad,

53 % man oktober 2019
Personer som har ekonomiskt bistdand och 3 632 personer Stockholms
saknar sjukpenninggrundande inkomst 48 % kvinnor stad,
(496 personer fler an forra aret) 52 % man augusti 2019
Personer som ar arbetslésa med funktions- 4 992 personer  Arbetsfor-
nedsattning som medfor nedsatt 51 % kvinnor medlingen,
arbetsfébrmaga 49 % man oktober 2019
(28 personer farre an forra aret)
Personer inom etableringsprogrammet 2 235 personer  Arbetsfor-
(826 personer farre an forra aret) 51 % kvinnor medlingen,

48 % man oktober 2019
Unga vuxna (18-29 ar) med 1 643 personer Forsakrings-
aktivitetsersattning 45 % kvinnor kassan,
(219 personer farre an forra aret) 55 % man oktober 2019
Unga vuxna (16-29 ar) som ar langtids- 2 359 personer  Arbetsfor-
arbetslésa mer an 6 manader 43 % kvinnor medlingen,
(184 personer fler an forra aret) 57 % man oktober 2019
Unga vuxna (16-29 ar) som har en funk- 655 personer Arbetsfor-
tionsnedsattning som medfér nedsatt 37 % kvinnor medlingen,
arbetsfébrmaga och ar arbetslos 63 % man oktober 2019

(53 personer farre ar forra aret)
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6. Verksamhetsinriktning 2020

For verksamhetsaret 2020 ar budgeten den samma som ar 2019, det vill sdga 32
miljoner. Forbundet fortstatter att finanisera redan beviljade insatser som pagar
under 2020. Men da budgeten inte utdkas blir det svart for forbundet att bevilja
férlangning av de insatser vars projekttid tar slut och inte heller bevilja medel till
nya insatser.

Infér verksamhetséaret 2020 avser forbundet att:

1 Stodja och utveckla forbundets nya stora verksamhet Aktivitetsplatsen samt ESF-
projektet Ratt stod for mig

I Stoédja samverkan kring personer som saknar sjukpenningsgrundande inkomst i
behov av samordnad rehabilitering genom att testa Rehabiliteringsbanan i en
stadsdel

1 Fortsatta stddja padgaende projekt och insatser som far finansiering samt stédja
implementeringen av dessa.

1 Fortsatta 6ka kunskapen om vad finansiell samordning innebar, vad
samordningsférbundets uppdrag ar och vad férbundet kan bista med genom att
sprida information genom nyhetsbrev, hemsidan och kunskapsdialoger.

i Fortsatta bjuda in, delta i och stddja de lokala samverkansgrupperna som finns
inom de fyra kluster i staden samt bidra till att alla parter ar representerade i
dessa.

i Fortsatta bidra till att arrangera gemensamma samverkansarenor dar parterna
har mdjlighet att dka kunskapen om varandras verksamheter, planera for
fordjupat samarbete och féra dialog om gemensamma behov for att
effektivisera samverkan

[ januri 2020 tillrader en ny forbundschef tillsvidare. Kansliet utékas med en
utredare/verksamhetsutvecklare samt med en ekonomiassistent pa halvtid till och
med december 2020.
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7. Individinriktade insatser

Forbundet stddjer samverkansparterna att skapa och driva individinriktade insatser
och finansierar insatser som riktar sig till deltagare i behov av stéd for att na egen-
forsorjning. Forslag till individinriktade insatser bereds och férankras genom de
lokala samverkansgrupperna och behandlas av beredningsgruppen. Beslut om vilka
insatser som ska finansieras tas av styrelsen.

Mal for de individinriktade insatserna

De prioriterade malen for insatserna ar att dka individens aktivitetsformaga och
utveckla metoder som underlattar dvergangen mellan insatsen och ordinarie utbud
hos férbundets medlemmar. Tidiga insatser samt insatser som férhindrar att
individer hamnar i utanforskap, arbetsloshet och ohalsa ar ockséa prioriterade mal.

Under 2020 pagér tio individinriktade insatser vilket ar farre an forra aret. Forbundet
fokuserar pa ett antal storre insatser, framforallt pa att stodja och utveckla Aktivitets-
platsen och ESF-projekten. Projekttiden for Gréon etablering och Finsamteamen pa
huslékar- och psykiatriska mottagningarna tar slut i december 2019 och férlangs
inte. Projekttiden for AMA-Aktiviteter mot arbete tar slut den 31 mars 2020 och
forlangs inte. Utvarderingar och slutrapporter fran dessa insatser publiceras pa
forbundets hemsida. Projektiden fér MIA Stockholm stad slutar den 31 maj 2020. En
projektansokan ar inlamnad till ESF-radet om ett tillampningsprojekt av MIA; MIA
Vidare, se nedan.

Styrelsen har tagit beslut om att malsattningen for 2020 ars budget ska till cirka 75
procent anvandas till individinriktade insatser och i budgeten avsatts 29,33 mnkr for
dessa insatser.
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Aktivitetsplatsen

Sedan 2019 driver férbundet Aktivitetsplatsen som har verksamhet i tva lokaler;
Mejeriet i Liljeholmen och Bageriet vid Fridhemsplan. Aktivitetsplatsen erbjuder en
anpassad miljo dar olika stdd ges for att deltagaren ska kunna oka sin aktivitets-
féormaga. Samtliga av forbundets medlemmar kan remittera deltagare och malet ar
att varje deltagare ska utvecklas individuellt och narma sig arbete, studier och egen-
forsérjning. Kravet for att ta del av insatser ar viljan att oka sin aktivitetsféormaga.

Planen for 2020 ar att utveckla aktiviteter och processer som stédjer det langsiktiga
malet att deltagarna ska bli sjalvforsorjande. D4 insatsen ar helt ny kommer 2020
vara ett utvecklingsar dar verksamheten provar hur manga deltagare som kan fa del
av insatsen samtidigt, samt skapa en tydligare bild av genomsnittsflodet for delta-
gama. Aktivitetsplatsens ambition ar att erbjuda stod &t cirka 100 deltagare per ar.

Finsamteam pa Jobbtorg Stockholm

Forbundet fortsatter stodja etableringen av Finsamteam pa Jobbtorgen for att
sakerstalla stockholmarnas tillgang till samordnade insatser. Samverkansformen gar
ut pa att handlaggare fran férbundets alla parter traffas regelbundet, cirka tva ganger
per ménad, pa Jobbtorgen for att tillsammans med deltagaren géra en planering
mot egen forsorjning. Mélet ar att 250 deltagare ska fa en genomlysning och en
gemensam planering under 2020 och att teamen ska fungera som en ingang till
féorbundets insatser. Handlaggara inom Finsamteamen ska ocksa agera som
kunskapsbarare av 6vriga insatser som erbjuds av parterna och férbundet inom
Stockholm. En koordinator anstalld av Jobbtorgs organisation ansvarar for Finsam-
teamen inom Jobbtorgen.

MIA Stockholm stad

MIA Stockholms stad ar en del av ESF-projektet MIA (Mobilisering infor arbete) som
drivs i samverkan med fem samordningsforbund i lanet. MIA Stockholms stad ska
under perioden april 2017 — maj 2020 ge insatser till 272 individer som beddms sta
langt frdn arbetsmarknaden och som behdver individuellt/samordnat stod eller for-
rehabiliterande insats for att kunna komma ut i arbete/studier eller klara ordinarie
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arbetsmarknadsinsats hos Arbetsformedlingen eller kommunen. Alla deltagare inom
MIA Stockholms stad ska frivilligt delta i de insatser som erbjuds och ha en vilja att
narma sig arbete/studier. Forbundets alla fyra parter kan remittera deltagare till
insatser i MIA Stockholms stad. MIA Stockholms stad ingér i ansdkan till ESF radet
om att fortsatta projektet genom MIA Vidare, se nedan.

MIA Stockholms stad erbjuder féljande tre insatser till och med maj 2020;

- Case management, ett individuellt och samordnat stdd till deltagarna. Ges som
ett komplement till de insatserna/stod deltagaren har hos inremitterande part.

- Arbetstrdaning pa ASF (Arbetsintegrerade Sociala Foretag), en forstarkt arbets-
traning som ska ges till de som énskar prova sin formaga i riktiga arbetsuppgifter
i riktig arbetsmilj® men med anpassningar utifran egen formaga.

- Aktivitetsplatsen, som erbjuder start och stod till 48 deltagare inom MIA
Stockholms stad. Se Aktivitetsplatsen ovan.

AMA — Aktiviteter mot Arbete

AMA ar en lokal forrehabiliterande insats som bygger pa samverkan mellan Jobb-
torg, stadsdelsforvaltningarna Hasselby-Vallingby och Brommma, vardcentralen, psyk-
latrin, Arbetsférmedlingen och Forsékringskassan. Projektet vander sig till forsorj-
ningsstodstagare som ar sjukskrivna och saknar sjukpenningsgrundande inkomst.
Syftet med insatsen ar att deltagarens halsa forbattras och att motivationen okar.
Malet ar att sjukskrivningsgraden minskar vilket mojliggoér for deltagaren att ta del av
Jobbtorgets alternativt

Arbetsférmedlingens m m—

ordinarie insatser. Projekt- ? -
tiden 1&per utimars 2020 | =

och &r i en avslutande fas. . < E
Totalt kommer projektet :

att ha haft 70 deltagare
varav 50 ar kvinnor.

Samordnat stdéd inom
Alternativ SFI

Projektet startade i okto-
ber 2019 med tvé& resurs-
personer som rekryterats
till Alternativ sfi, som ar
en sarskild undervisnings-
form inom Vuxenutbildning Stockholm foér elever med psykisk ohélsa, migrations-
stress och PTSD. Resurspersonema, varav en ar socialsekreterare och en ar arbets-
formedlare, stottar eleverna i sociala, ekonomiska, halso- samt arbetsrelaterade
fragor. Stodet ska leda till att elevernas sprakinlaming forbattras. Syftet ar att fler ska
uppna malen for sfi antingen i befintlig verksamhet eller genom att kunna studera i
ordinarie sfi-skolor. Méalet ar att deltagarna kommer narmare arebtsmarknaden.

_ a——
‘-
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DEV

DEV (development) erbjuder motiverande och inspirerande insatser for unga vuxna
med specifika intressen inom skapande och teknik. Malgruppen ar langtidsarbetslésa
eller hemmasittande unga i dldern 16-29 &r, som vill utforska framtida studier och
arbete inom bl.a. media, teknik, IT, telekom, spelbranschen, osv. De far prova pa allt
fran elektroniklédning, Virtual Reality och 3D-printing till textiltryck, skyltmakande
och programmering. Syftet ar att pa lustfylld, laborativt och intressedrivet satt narma
sig att ta nasta steg tillsammans med likasinnade.

Arbetslaghalsan

Malgruppen ar unga vuxna i aldern 20-29 ar med kriminell livsstil. Syftet ar att er-
bjuda en person arbetstraning med 1&n dar det inte stalls n&gra krav pa forkunska-
per. Arbetslagsanstallningar ger en daglig struktur, en inblick i ett yrke och en kéansla
for hur det ar att arbeta. Projektet ska ocksa identifiera unga vuxna som behover
stéd av halso- och sjukvarden men som inte sjalva tar sig dit. Malet ar att fler unga
vuxna ska fa behandling for att kunna skota ett arbete pa dppna arbetsmarknaden.

Férbundet finansierar en sjukskoterska pa halvtid som genomféor halsosamtal med
alla deltagare i borjan av anstallningen. Under anstallningstiden foljs kontinuerligt
insatserna upp genom stodsamtal och kontakt med sjukvarden, som oftast ar en
beroendemottagning. En annan viktig insats ar gemensamt diskussionsforum dar
deltagarma samlas i en grupp och far information om olika livsstil- och halsofragor.

IPS-coacher for fler i arbete

Malgruppen ar inskrivna personer pa psykosmottagningar som vill ha stod att
komma ut i arbete eller studier. Nationell statistik visar att atta procent av patienter
med psykossjukdom har en anstallning, vilket ar en mycket 1ag siffra. Syftet ar att
patienterna ska fa tillgang till “Individual Placement and Support” (IPS) pa de psykia-
triska mottagningarna som ar integrerat i det psykiatriska teamets arbete. IPS ar en
evidensbaserad metod med gott resultat for de med psykiska funktionsnedsattnin-
gar. Varje coach arbetar med max 20 personer pa en gang.
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Malet ar att fler patienter far mojlighet att prova att arbeta eller studera med stod.
Projektet raknar med att 35 procent av projektdeltagarna kommer ut i arbete eller
studier. Projektet har inletts pa tre psykosmottagningar; Alvik, Gubbangen och
mottagningen for nydebuterade psykossjukdomar pa Kungsholmen. Januari 2020
startar etapp tva med att projektet utvidgas till psykosmottagningarna Sédermalm
och Serafen pa Kungsholmen. Under 2020 kommer implementeringen av IPS-
metoden inom psykiatrin vara i fokus for projektets styrgrupp.

Prolog — Uppsdkande verksamhet fér unga
Malgruppen ar unga vuxna i aldern 18-29 ar, bo-  memsssmsmmmss
satta i sédra Stockholm. Prolog ger ett forstarkt
stéd 1 syfte att unga vuxna som varken arbetar
eller studerar samt har behov av kontakt med
psykiatrin ska aktivera sig utanfér hemmet. Med
hjalp av Jobbtorg och psykiatrin erbjuds delta-
garna att ta del av de insatser som finns inom
Jobbtorgets verksamhet samt ordinarie insatser
hos Arbetsféormedlingen. Projektet drivs av
Psykiatri S&dra Stockholm i samverkan med
Jobbtorg Unga Globen.
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Bron

Malet for projektet ar att skapa fungerande arbetssatt i dvergangen mellan
gymnasiesarskolan och arbetslivet genom att utveckla stod till eleverna, sam-
verkansformer mellan berérda myndigheter och fungerande metoder. Malet ar
ocksé att identifiera strukturella hinder och skapa mojligheter att remittera fran
daglig verksamhet. Syftet ar att underlatta for unga vuxna att ga fran gymnasie-
sarskolan och daglig verksamhet till arbete och forsatta studier. Malgruppen ar
elever pa St. Eriks gymnasiesarskola och pa Spanga gymnasiesarskola

Tabell 5. De individinriktade insatserna foérdelning per malgrupp

Huvudsaklig malgrupp Insatsens namn

Unga vuxna 16-29 ar i behov av | Aktivitetsplatsen, AMA-aktiviteter till arbete, ESF-

samordnat stod projektet MIA, Ratt stod for mig, Finsamteam,
Arbetslagshélsan, DEV, Prolog

Vuxna 30-64 ar i behov av Aktivitetsplatsen, AMA-aktiviteter till arbete, ESF-

samordnat stod projektet MIA, Ratt stod for mig (till och med 35 ar)
Finsamteam,

Personer med erfarenhet av Aktivitetsplatsen, AMA-aktiviteter till arbete,

migration och flykt i behov Finsamteam, ESF-projektet MIA, Ratt stod for mig,

samordnat stod Samordnat stod

Personer med Aktivitetsplatsen, AMA-aktiviteter till arbete,

funktionsnedsattning som Finsamteam ESF-projektet MIA, Ratt stoéd for mig,

paverkar arbets- och IPS-coacher, DEV, Prolog

studieformagan
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8. Strukturella insatser

Strukturella insatser kan besté av att kartlagga och analysera behov av samverkan
samt skapa strukturer for de insatser som bedrivs inom den finansiella samord-
ningen. Strukturella insatser kan aven innefatta informations- och utbildnings-
insatser med fokus pa att forbattra samarbetet mellan olika personalgrupper samt
klarlagga respektive aktdrers uppdrag och ansvar inom den samordnade
planeringen.

Mal for de strukturella insatserna

For 2020 ar malet att forbundet ska stddja samverkansparterna att genomfoéra
strukturella insatser i form av informations- och utbildningsinsatser och att skapa
effektiva strukturer for samverkan kring den enskilde medborgaren. Styrelsen har
tagit beslut om att malsattningen for 2020 ars budget ska till cirka 25 procent an-
vandas till strukturella insatser (inkl kostnader for kansliet). I budgeten for 2020
avsatts totalt 1,04 mnkr for strukturella insatser och insatser inom kommunikation/
information som beskrivs nedan (exkl kostnader for kansli).

Rehabiliteringsbanan

Samordningsféorbundets styrelse har gett forbundet i uppdrag att skapa samverkans-
strukturer kring malgruppen “sjukskrivna personer som saknar sjukpenninggrundan-
de inkomst med nedsatt arbetsférmaga pa grund av sjukdom och som ar i behov av
rehabiliteringsinsats”. Arbetet redovisas i slutrapporten “Stockholmsmodellen - alla
har ratt till samordnad rehabilitering”, som ar publicerad pa forbundets hemsida.

[ det fortsatta arbetet byter Stockholmsmodellen namn till Rehabiliteringsbanan for
att fortydliga att arbetet fokuserar pa rehabilitering och att det inte ar en ny modell
som ska lanseras. Forbundets styrelse har beslutat att processkartan ska digitaliseras
sa att den blir 6verskadlig och lattillganglig. Forbundet finansierar en projektledare
pé halvtid som ska stddja en pilot-stadsdel att arbeta enligt Rehabiliteringsbanan
under 2020. En annan stadsdel ar kontrollgrupp for att kunna mata effekter av insat-
sen. Projektet inleds med att kartlagga de involverade aktdrerna som moter mal-
gruppen i stadsdelen/del av stadsdel. Darefter erbjuds tvarprofessionella utbildningar
till medarbetarna for att hoja kunskapen om samverkan kring malgruppen. Projektet
ska aven faststalla rutiner som underlattar samverkan &ver tid. Om det blir positiva
effekter for saval malgruppen som medarbetarma kan styrelsen ta beslut om att fler
stadsdelar involveras.

SIP-samordnare

Férbundet finaniserar en SIP-samordnare i stadsdelen Enskede-Arsta-Vantér under
ett ar till och med 31 mars 2020. Syftet ar att utveckla kunskapsutbyte och SIP-
moten® mellan socialtjansten och Ragsveds vardcentral. Malgruppen ar klienter/
patienter som inte har ndgon sjukpenninggrundande inkomst och ar sjukskrivna via
Ragsveds vardcentral. Mélet ar att individerna far en samordnad planering som

5 Gemensamt méte mellan socialtjansten, halso- och sjukvarden och individen for att formulera en samordnad
individuell plan.
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sékerstaller att de far ta del av den medicinska och/eller arbetsinriktade rehabiliterin-
gen som de har ratt till. Ett annat mal ar att fler individer ska kunna ta del av
forrehabiliterande insatser fran civilsamhallet och Samordningsférbundet for att
paborja en arbetslivsinriktad rehabilitering. Syftet med projektet ar att individen ska
uppna en minskad sjukskrivning och ett forbattrad maende, bade psykiskt och
fysiskt.

Motesplatser och kunskapsdialoger

Férbundet arrangerar regelbundet workshops och kunskapsdialoger med olika
teman for att utveckla samarbetet mellan medarbetarna och bidra till gemensam
kompetensutveckling hos férbundets medlemmar. Under 2020 planerar forbundet
att genomfdra kunskapsdialoger med olika teman samt sprida information om
forbundets pagaende insatser, bland annat under Jarvaveckan.

Ledningsgrupp for personliga ombud
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