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Processförslag 

Stockholmsmodellen Målgrupp Sjukskrivna utan sjukpenningplacering
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Mottagning

Inskrivning (Digitalt)

Primärvård 
(Vårdcentral)

Akutvård/Psykiatri

Kartäggning Förändringsplan Samverkan

Besök 
arbetsförmedlare

Tilldelning personlig 
handläggare
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InsatsFlerpartsmöte

Ansökan samordning av 
rehabiliteringsinsatser 
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Samverkan

Beviljas

Avslås

Avstämningsmöte

Insats

Insats

Självförsörjning

Arbete/Studier

Arbete/Studier

Målsättning för 
individen?

Arbete
Arbetssökande

Studier
Annan ersättning

SIP-möte

Insats

Insats

Gemensamkartlägg
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Förslag på samverkan  

Finsamteam 

Stockholmsmodellen- Finsamteam
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- Kontaktar individ
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Till koordinator
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Funktionsbrevlåda 

Funktionsbrevlådan- för att vi ibland har korta och snabba frågor
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Frågeställning
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Arbetsförmedling

Landsting
Stadsdel

E-post  till 
funktionsbrevlåda

Fråga behandlas 
inom 3 arbetsdagar

Handläggare/
tjänsteman/

vårdpersonal tar 
kontakt med 
frågeställare

Svar ges på fråga  samverkan

Möte
Avstämningsmöte
Finsamhandläggar

team

Frågeställare kan 
göra egen fortsatt 

plan

Medborgarens väg 

Individens väg i kontakten med Finsam handläggarteam

Planering 
mellan 

myndigheter-
Finsam 

handläggar-
team

Kontakt med 
myndighet: 

Kommun, AF, 
FK eller vården

Genomför 
planen 

tillsammans 
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Utbildning 
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Enheten för hemlösa- har de andra behov?  

Parallellt arbete inom länets förbund 
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Reflektioner: att fundera vidare på 
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Digital samverkansyta 

Stadsdelsförvaltningarna

Myndighetssamverkan omkring 
sjukskrivna personer som saknar 

sjukpenninggrundande inkomst och 
har nedsatt arbetsförmåga pga 

sjukdom

Försäkringskassan
Arbetsförmedlingen

Landstinget

Individen

Finsam handläggarteam
Insatskatalogen

Funktionsbrevlåda

Funktionsbrevlåda Funktionsbrevlåda

Funktionsbrevlåda
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Tidplan  
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Referenser 
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Bilaga 1. Kartläggande frågor  
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Bilaga 2. Kartläggningsverktyg  
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Bilaga 3. Vägen till självförsörjning 
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