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Vara samarbetspartners policy angaende Sociala
foretag samt Arbetsintegrerande Sociala foretag
(ASF)

Kommunen ska framja arbetsintegrerande sociala foretag

Det ligger i kommunens intresse att alla medborgare, utifran sin egen formaga

och sitt eget intresse, ar delaktiga pa arbetsmarknaden. Det leder dels till ett dkat
valmaende pa individniva, dkade skatteintakter och att kostnaderna for forsorjningsstod
minskar.

De arbetsintegrerande sociala foretagen, med sitt fokus pa individuell anpassning

och delaktighet, utgdr en nisch som kan vara en viktig ingang for specifika malgrupper. Dessa
foretag kan maojliggora en langsiktig anstallning for personer som har svarigheter att etablera
sig eller behalla ett jobb pa den reguljara arbetsmarknaden.

Kommunens roll ar att ge rad och stotta de som vill jobba pa ett socialt foretag samt de som
vill starta ett socialt foretag och stodja utvecklingen av denna typ av foretagsverksamhet. Stod
kan fas pd Coompanion eller Start Up Stockholm. Start Up Stockholm kommer under aret att
finnas pa flera stallen inom kommunen.

Regeringen

| april 2010 beslutade regeringen om en handlingsplan for arbetsintegrerande socialt
foretagande. Samarbetet har sitt ursprung i ett regeringsuppdrag om att dka kunskapen om de
sociala foretagens potential nar det galler rehabilitering och sysselsattning och i regeringens
handlingsplan for arbetsintegrerande socialt foretagande.

Samarbetet ska bland annat ske mellan Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Tillvaxtverket,
Socialstyrelsen och Sveriges kommuner och landsting i fragor med anknytning till
arbetsintegrerade sociala foretag, rehabilitering och sysselsattning.

Sveriges Kommuner och Landsting (SKL)

Sociala foretag, samhallsentreprendrer och natverk

Till civilsamhallets utvecklingskraft utgdr sociala foretag, samhallsentreprendrer och deras
natverk viktiga aktorer. Dessa kannetecknas av att de tar initiativ for att fylla behov som vare sig
offentlig eller privat sektor tillgodoser, som forbattrar det som inte fungerar i samhallsbygget,
ofta med nyskapande grepp. Dessa organisationer, individer och grupper star ofta bakom till
exempel nya initiativ till stdd, sjalvhjalp lOsningar for utsatta grupper, tillfalliga
kulturarrangemang, sjalvorganiserade insatser vid naturkatastrofer. De utvecklar aven
bestandiga, innovativa l&sningar, t.ex. satsningar pa manniskor som star langt utanfor
arbetsmarknaden, i stader likval som pa landsbygden. Etablerade idéburna organisationer
skapar sociala foretag som en utveckling av sina verksamheter. Arbetsintegrerande sociala
foretag skapas med huvudsyftet att ge arbetstillfallen for utsatta grupper. Denna typ av initiativ
ar entreprendriella och vars aktorer ror sig mellan samhallets sektorer dar de, genom att bygga
natverk och allianser, mobiliserar kunskap hos ideellt arbetande och féreningar, féretag och
offentliga verksamheter sdker nya losningar pa samhallsproblem.

| den omvandling av samhallsstrukturer som vi befinner oss i kan sociala foretag,
samhallsentreprendrer och deras natverk visa pa nya mojligheter, innovativa arbetsformer och
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lGsningar i samhallet. Brett anslag, erkannande och dppenhet infor radikalt nya losningar
behovs hos de kommuner, landsting och regioner som vill skapa rum for denna potential.

Darfor anser SKL att:
o Okad kunskap behéver utvecklas om socialt féretagande, samhaéllsentreprendrskap
och deras natverk, samt metoder for att utveckla god samverkan och innovativa
l6sningar som kan frigéra potential lokalt och regionalt.

Arbetsformedlingens policy

De Arbetsintegrerande Sociala Foretagen (ASF) skapar mojligheter till arbete, rehabilitering,
arbetsprovning och arbetstraning. Arbetsférmedlingen ska medverka till att 6ka antalet sociala
foretag och anstallda hos sociala foretag.

Arbetsformedlingens generaldirektor fattade under 2014 beslut om en handlingsplan for
myndighetens fortsatta arbete med arbetsintegrerande sociala foretag.

Handlingsplanen fran 2014 bestar av ett program i atta punkter for stod till utvecklingen av
arbetsintegrerande sociala foretag. Denna handlingsplan ar nu under omarbetning men galler
fortfarande.

Forsakringskassan arbete med arbetsintegrerande socialt foretagande

Nya vagar till rehabilitering och sysselsattning och en vidgad arbetsmarknad

e Behovet av arbetstillfallen for manniskor som i dag star langt fran arbetsmarknaden har
inte tillgodosetts i tillracklig utstrackning, och darfor behdver arbetsmarknaden vidgas
och nya vagar for rehabilitering och sysselsattning skapas.

e Arbetsintegrerande sociala foretag har som mal att integrera dessa manniskor. Ett
flertal av foretagen ar specialiserade pa arbetslivsinriktad rehabilitering och har
speciella mojligheter att skraddarsy arbetsuppgifter utifran sarskilda behov. En av
tankarna inom socialt foretagande ar "empowerment’, det vill saga att varje
medarbetare ska vara delaktig genom till exempel beslut och delagande.

e De flesta sociala foretag drivs som ekonomiska féreningar i kooperativ form, men det
kan ocksa vara ideella foreningar, stiftelser eller aktiebolag. | dagslaget finns drygt 200
arbetsintegrerande sociala foretag i Sverige, men regeringen genomfor flera insatser
for att framja att fler startar och vaxer.

e Forsakringskassan bedriver olika arbeten som omfattar sociala foretag, till exempel
inom Resa-projektet samt arbetet med Europeiska socialfonden
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Samordningsforbund och sociala foretag i samverkan for fler i arbete
Strukturfondspartnerskapet har beviljat 100 miljoner kronor till sex samordningsférbund i tolv
kommuner i Stockholms lan. Pengarna kommer fran den Europeiska socialfonden och syftet
ar att i samarbete med arbetsintegrerande sociala foretag (ASF) fa fler personer i arbete.
Samtidigt beviljas den idéburna organisationen Famna 15 miljoner kronor i ett narliggande
projekt, dar en stodstruktur for ASF ska byggas upp i lanet. Antalet arbetsldsa personer i behov
av samordnat stdd har 6kat i Stockholmsregionen de senaste aren.

De finansiella samordningsférbunden utgdr en myndighetsgemensam plattform dar
Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och landstinget ingar. Samordningsforbunden
finansierar rehabiliteringsinsatser for att minska sjukskrivningar och arbetsloshet bland personer
som ofta befinner sig langt fran arbetsmarknaden.

Kugghjulet-Famna
Kugghjulet — stod till arbetsintegrerande sociala foretag — "Kugghjulet” (kunskap,
utveckling, gemenskap)

Kugghjulet ar ett projekt som startats for att stotta Arbetsintegrerande Sociala Foretag. Det
utmarkande och gemensamma for Arbetsintegrerande Sociala Foretag (ASF) ar att ASF driver
affarsmassig verksamhet, aterinvesterar éverskottet och har som syfte att integrera personer i
arbetsliv och samhalle. ASF kombinerar produktion av varor och tjanster med uppgiften att,
genom arbete och delaktighet, integrera manniskor i samhalle och arbetsliv. Kugghjulet drivs
av Famna och Coompanion med finansiering fran ESF (Europeiska Socialfonden).

Under aret blev Famna tillfragat om att driva ett projekt for att skapa en stodstruktur for sociala
foretag som arbetar med arbetsintegrering. Ansokan godkandes av ESF-radet och i december
pabodrjades arbetet samt ska paga till och med 2020. Projektet drivs i samverkan med
Coompanion och Samordningsforbundet Ostra Sédertdm i Stockholms lan. Bedomningen ar
att det finns ca 55 arbetsintegrerande sociala foretag i regionen.



