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Verksamhetsplan och budget 2016
med preliminar budget for 2017- 2018
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Inledning

Nar lagen om finansiell samordning (FinsamL 2003:1210) utformades bedémdes néra fem
procent av befolkningen i arbetsfor alder vara i behov av omfattande stéd fran flera
myndigheter for att uppna eller forbattra formagan att kunna forvarvsarbeta. Lagen om
finansiell samordning ger de samverkande parterna en unik mojlighet att gemensamt
utveckla vélfardsarbetet till stod for de personer som har behov av samordnade insatser.
Malet med samordningen ér att undvika grazoner mellan myndigheterna genom att utveckla
en valfungerande samverkan och att anvanda gemensamma resurser pa ett effektivt satt.

Den finansiella samordningen organiseras genom ett samordningsforbund.
Samordningsforbundet erbjuder en gemensam arena dar myndigheter och varden kan verka
tillsammans och ta ett samlat ansvar utifran individens behov och de lokala
forutsattningarna.

Samordningsforbundet har enligt forbundsordningen till uppgift att:

besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen

stddja samverkan mellan samverkansparterna

finansiera insatser som ligger inom parternas samlade ansvarsomrade

besluta pa vilket sétt de medel som finns for finansiell samordning ska anvéandas
uppratta verksamhetsplan, budget och arsredovisning for forbundet

svara for uppfoljning och utvérdering av rehabiliteringsinsatser

1. Samordningsforbundet Stockholms stad

Stockholms stad, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och Stockholms léns landsting
har beslutat att ingd i en finansiell samverkan (FINSAM) med syfte att ge stod at
stockholmare att uppna eller forbéttra sin formaga till forvarvsarbete. | mars 2016 startade
Samordningsforbundet Stockholms stad sin verksamhet.

Malgruppen for forbundet ar personer mellan 16-64 ar som behdver fa sina
rehabiliteringsinsatser samordnade fran parterna.

Enligt avsiktsforklaringen har Samordningsférbundet Stockholms stad foljande
verksamhetsidé och vision®:

Verksamhetsidé

Samordningsforbundet Stockholms stad ska komplettera ordinarie verksamheter och
bidra till att skapa en struktur sa att samverkan mellan myndigheterna fungerar 6ver
tid. Genom samordningsférbundet kan parterna gemensamt bygga mer strukturerade
och hallbara former for samverkan, framja metodutveckling och skapa fler aktiviteter
som ger malgruppen 6kade majligheter att utveckla sin arbetsformaga och bli
oberoende genom egen forsorjning.

Vision

! Avsiktsforklaringen for Samordningsférbundet Stockholms stad
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Vélfungerande samverkansstrukturer och insatser inom Samordningsforbundet
Stockholms stad leder till 6kad grad av egen forsorjning och ett sjalvstandigt liv for de
enskilda individer.

Detta innbér bland annat att samordningsférbundet ska:

o forbattra och forenkla for medborgare som har behov av stod fran fler parter

e gora det mojligt for myndigheterna att identifiera individers totala behov av
rehabilitering och finansiera férebyggande- och rehabiliterande insatser

e dela gemensamma resurser inom forbundet och fatta beslut om hur de ska
anvandas utifran individuella behov samt ha en enkel, tydlig och
kostnadseffektiv organisation och utveckla befintliga samverkansstrukturer

e stodja samarbetet mellan de samverkande parternas yrkesgrupper samt utga fran
lokala behov och initiativ

e framja metodutveckling, bidra till olika projekt och langsiktigt forstarka de
ordinarie samverkansstrukturerna

Samordningsforbundet Stockholms stad &r organiserat som ett stadsdvergripande
forbund med en styrelse och en forbundschef. En samordnare kommer att anstéllas
som ska stotta forbundschefen bade i det strukturella och lokala kartlaggnings- och
utvecklingsarbetet.

2. Verksamhetsinriktning 2016

Samordningsforbundet Stockholms stads uppdrag ar dels att fraimja metodutveckling
och langsiktigt starka de ordinarie samverkansstrukturerna och dels att finansiera och
stodja insatser och projekt till stod for individer som har behov av samordnat stod fran
parterna.

Under forsta verksamhetsaret ar forbundets huvudsakliga inriktning att 6ka kunskapen
om vad finansiell samordning innebdr, vad samordningsférbundets uppdrag ar och vad
forbundet kan bistd med. Férutom stadsovergripande och lokala informationsmaéten
anordnas en storre informations- och inspirationskonferens under hésten. Dessa
informationsinsatser riktas till politiker, chefer och medarbetare hos parterna.
Forbundet kommer dven att sprida information genom nyhetsbrev och genom en
hemsida som kommer att byggas upp. Forbundet avser dven att medverka i méten som
parterna anordnar och som ger moéjlighet att fora en dialog om férbundets verksamhet.

Forbundet kommer att delta i, stédja och erbjuda processtdd till de lokala
samverkansgrupperna som finns inom olika Kluster i staden samt bidra till att alla
parter ar representerade i dessa. Forbundet kommer dven att mojliggéra och arrangera
gemensamma samverkansarenor dar parterna har mojlighet att 6ka kunskapen om
varandras verksamheter, planera for fordjupat samabete, féra dialog om gemensamma
behov och utveckling samt vad den finansiella samordningen kan anvandas till.
Forbundet ska aktivt stddja parternas lokala behovanalyser i syfte att identifiera
individernas behov och omraden dar samverkan och gemensamma arbetsmetoder
behover forstarkas och utvecklas. Forbundet stodjer &ven aktivt vid framtagandet av
projektbeskrivningar dar finansiering soks genom samordningsforbundet.
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Forbundet har som mal att minst tva individinriktade insatser planeras under hosten
och kan starta senast i borjan av 2017.

Forbundet kommer att kartldgga vilka behov och insatser respektive part har for
gruppen unga vuxna 16-29 ar. Kartlaggningen syftar till att undersoka om det &r
majligt att vid behov anvénda sig av varandras insatser.

Under hdsten kommer forbundet att bevaka vilka utlysningar om medel Europeiska
Socialfonden (ESF) kommer att ha under 2017.

Rutiner for &rendeberedning, uppfoljning och utvéardering av insatser kommer att tas
fram och forankras hos de lokala samverkansgrupperna. Férbundet kommer att
undersoka vilka uppféljningssystem som kan anvéndas for dokumentation,
rapportering, uppfoljning och analys av insatser.

Forbundets styrdokument, grafisk profil och logotype tas fram. Administrativa rutiner,
sasom faktura-,och I6nehantering, redovisning, diarium, arkivhantering med mera
kommer att utarbetas. Aven lokalfragan for forbundets kansli fran och med 2017 ska
utredas. Ekonomitjanster ska direktupphandlas.

Mer specifika mal och prioriterade inriktningar kommer att tas fram till
verksamhetsplanen for 2017. Ett 4garsamrad kommer att sammankallas i samband
med verksamhetsplaneringen for 2017.

Forbundet kommer att ha kontakt med andra samordningsforbund i landet i syfte att ta
tillvara deras erfarenheter och kunskaper.

Sammanfattningsvis kommer forbundet att fokusera pa foljande omraden under 2016:

e sprida information och 6ka kunskapen om den finansiella samordningen och
samordningsforbundets uppdrag

e bistd i utformningen/utvecklingen av lokala samverkansgrupper dar alla parter
bor vara representerade

e bidra till att mojliggdra och arrangera gemensamma samverkansarenor dar
parterna har mgjlighet att 6ka kunskapen om varandras verksamheter, planera
for fordjupat samabete, fora dialog om gemensamma behov och utveckling
samt vad den finansiella samordningen kan anvéndas till

e aktivt stodja parternas lokala behovanalyser i syfte att identifiera individernas
behov och omraden dar samverkan och gemensamma arbetsmetoder behover
forstarkas och utvecklas

e kartlagga behov och befintliga insatser for gruppen unga vuxna 16-29 ar och
undersbka om parterna kan anvéanda sig av varandras insatser

e bevaka kommande ESF-utlysningar

¢ ta fram forbundets styrdokument och utarbeta administrativa rutiner

e ta fram mer specifika mal och prioriterade inriktningar for 2017
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3. Budget

Finansiering av samordningsforbundet sker genom att likvida medel 6verfors fran
medlemmarna till samordningsforbundet. Forsakringskassan star for statens samlade
andel, det vill sdga aven for Arbetsférmedlingens del. Stockholms stad och
Stockholms lans landsting star for varsin fjardedel.

Statens finansiering av den finansiella samordningen fordelas enligt en modell med
fordelningsnycklar baserat pa forsorjningsmattet och befolkningstalet. Statens
finansiering utgor ett tak for hur stor budgeten for forbundet kan bli. Den medlem som
lagger in minst likvida medel styr budgetens storlek.

For verksamhetsaret 2016 har medlemmarna beslutat att tilldela medel enligt nedan:

Medlem Tilldelning 2016, tkr

Forsakringskassan inkl Arbetsformedlingen 4 000°
Stockholms l&ns landsting 2 000
Stockholms stad 2 000

Den totala budgetramen fér 2016 uppgar till 8,0 mnkr.

For 2017 har Stockholms lans landsting och Stockholms stad planerat att férdubbla
tilldelningen, det vill sdga upp till 4,0 mnkr var. Detta forutséatter dock att
kommunfullméktige och landstingsfullmaktige i sina budgetar for 2017 fattar beslut
om att utéka medelstilldelningen till samordningsférbundet.

3.1. Budget for 2016

Overvigande delen av budgeterade kostnader avser finansiering av insatser och
projekt som kommer att drivas av forbundets medlemmar. Insatserna kan vara
individinriktade, forebyggande eller strukturella. Under 2016, som ar forsta
verksamhetsaret, berdknas kostnader for strukturella insatser sasom
informationsinsatser, motesforum och dylikt évervaga framfor individinriktade
insatser. Det ar dock svart att i nulaget prognostisera hur stor del av posten
”Finansiering av insatser” kommer att anvandas till individinriktade, forebyggande
respektive till strukturella insatser.

Under forsta verksamhetsaret dr andelen kostnader for forbundets administration hogre
och utgdr ca 45 procent av den totala budgeten. Detta bland annat pa grund av
uppbyggand av redovisningssystem och storre informationsinsatser. Andelen
kostnader for administration berdknas minska fran och med 2017 till ca 25 procent
under forutsattning att tilldelningen fran medlemmarna ékar enligt forslaget.

Nar det galler budgetforslag for 2017 och 2018 sa galler dessa under forutsattning att
Stockholms lans Landstingsfullmaktige och Stockholms stad Kommunfullméktige
fattar beslut om ut6kad budget for samordningsforbundet samt att statens l&gger in
motsvarande andel.

2 Enligt fordelningsmodellen skulle den statliga medelstilldelningen till Samordningsférbundet Stockholms stad
for 2016 varit 7,4 mnkr.
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Budget 2017 Budget 2018

Preliminart Preliminart
Budgetpost Budget 2016 forslag forslag
Intakter tkr tkr tkr
Forsakringskassan inkl Af 4 000 8000 8000
Stockholms lans landsting 2 000 4000 4000
Stockholms stad 2 000 4000 4000
Summa intékter 8000 16000 16000
Kostnader tkr tkr tkr
Styrelse
Styrelse 425 425 425
Revision 100 100 100
Kansli
Loner inkl sociala avgifter 1000 2300 2300
Externa tjanster 565 400 400
Lokal 0 160 160
Kommunikation/ information 600 50 50
Ovrigt 400 200 200
Summa styrelse och kansli 3090 3635 3635
Finansiering av insatser 4910 12165 12065
Utvardering 0 200 300
Summa kostnader totalt 8000 16000 16000
Resultat 0 0 0
Kvarvarande eget kapital 0 0 0
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