Samordningsforbundet Stockholms stad, FINSAM

| mars 2016 pabdrjar Samordningsforbundet Stockholms stad sin verksambhet.
Stockholms stad, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och Stockholms lans
landsting ingar da i en finansiell samverkan (FINSAM) med syfte att ge stod at
stockholmare att uppna eller forbattra sin formaga till forvarvsarbete.

Malet &r att undvika grazoner mellan myndigheterna, utveckla en vélfungerande samverkan
och att anvéanda resurser pa ett effektivt satt. Malgruppen for Samordningsforbundet
Stockholms stad ar personer mellan 16-64 ar som behdver fa sina rehabiliteringsinsatser
samordnade fran Forsakringskassan, Arbetsformedlingen, landstinget och kommunen.

Varfor skapar vi ett samordningsforbund?

| Stockholms stad finns manga samverkande aktorer med olika ansvarsomraden.
Samordningsforbundet har bildats for att skapa béattre forutsattningar for malgruppen (16-64
ar) med komplexa rehabiliteringsbehov att komma till egen forsorjning. For att det ska vara
mojligt finns behov av ett narmare samarbete mellan Arbetsférmedling, Forsakringskassan,
Stockholms l&ns landsting och Stockholms stad.

Nar lagen om finansiell samordning (FinsamL 2003:1210) utformades bedémdes nara fem
procent av befolkningen i arbetsfor alder vara i behov av omfattande stod fran flera
myndigheter for att komma i arbete och fa en egen forsorjning.

Samordningsforbundet Stockholms stad ska komplettera ordinarie verksamheter och bidra till
att skapa en struktur sa att samverkan mellan myndigheterna fungerar 6ver tid. Genom ett
samordningsfoérbund kan parterna ocksa gemensamt bygga mer strukturerade och héllbara
former for samverkan, framja metodutveckling och skapa fler aktiviteter som ger malgruppen
okade majligheter att utveckla sin arbetsférmaga och bli oberoende genom egen forsorjning.

Samordningsférbundet Stockholms stad ska:
* Forbittra och forenkla for medborgare som har behov av stdd fran fler parter

» Gora det mojligt for myndigheterna att identifiera individers totala behov av rehabilitering
och finansiera forebyggande- och rehabiliterande insatser.

* Dela gemensamma resurser och fatta beslut om hur de ska anvindas utifran individuella
behov samt ha en enkel, tydlig och kostnadseffektiv organisation och utveckla befintliga
samverkansstrukturer.

« Stodja samarbetet mellan de samverkande parternas yrkesgrupper samt utga fran lokala
behov och initiativ.



* Framja metodutveckling, bidra till olika projekt och forstirka langsiktigt de ordinarie
samverkansstrukturerna.

Stadsdvergripande organisation

Samordningsforbundet Stockholms stad ska organiseras som ett stadsévergripande forbund
med en styrelse och en forbundschef. En samordnare kommer att anstéllas som ska stotta
forbundschefen bade i det strukturella och lokala kartlaggnings- och utvecklingsarbetet. Att
ordna forbundet stadsovergripande underlattar samverkan oavsett eventuella forandringar av
geografiska granser for myndigheterna. Det kommer ocksa skapa synergieffekter, ett
erfarenhetsutbyte och larande inom staden.

Lokala samverkansgrupper

Den finansiella samordningen bygger pa att det finns lokalt inflytande och lokala behov &r
utgangspunkten for de fragor kring vilka man skall samverka. De lokala behoven identifieras
och initiativ till utvecklingsidéer ska lyftas fram till forbundet av de samverkanskluster som
finns runt Jobbtorg Stockholm i Farsta centrum, Kista centrum, Rosenlundsgatan, Skarholmen
centrum och Vallingby centrum. Klusteruppdelningen ser ut sa har:

Rinkeby-Kista

Spanga-Tensta

Hésselby-Villingby

Norrmalm Ostermalm

Kungsholmen

Hdgersten-Liljehoimen

Enskede-Arsta-
Vantor

Skiirholmen

Skarpnéck

Vad hander under den nadrmaste tiden?

Representanter till styrelsen och beredningsgruppen har utsetts. Styrelsen beslutar om
rekrytering av en forbundschef och en tillférordnad forbundschef kommer att utses i véntan
pa rekrytering. Under varen kommer frukostmaéten att hallas riktade till politiker och chefer
for att ytterligare férankra samordningsforbundets bildande. Efter sommaren kommer en
inspirationskonferens att anordnas med bredare inbjudan.



Vill du veta mer?
Valkommen att kontakta 0ss:

Arbetsférmedlingen
Robert Pettersson, tfn 010-487 68 29, robert.pettersson@arbetsformedlingen.se

Forsakringskassan
Marie Magnusson, tfn 010-116 18 44, mari.magnusson@forsakringskassan.se

Stockholms lans landsting
Barbro Hansson, tfn 08-123 134 01 eller 073-682 57 18, barbro.hansson@sll.se

Stockholms stad
Arja Kallo, tfn 08-508 359 19 eller 076-12 359 19, arja.kallo@stockholm.se

gtggkhdms @\ Arbetstormedlingen
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