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Ordférande har ordet

2016 var startskottsaret for Samordningsférbundet Stockholms stad. Med gemensamma mal om att verka
for att stockholmare ska fa stéd och rehabilitering till egen forsorjning eller studier har kommunen,
landstinget, forsakringskassan och arbetsférmedlingen i Stockholm skapat en plattform for att utveckla fler
och bredare samarbeten.

Det gér idag bra for Stockholm men det gar inte bra for alla stockholmare.

Stockholm har idag en stark arbetsmarknad och en sjunkande arbetsléshet i alla aldrar, inte minst bland
unga. De senaste siffrorna visar att vi har en arbetsléshet under sex procent, och en sysselsattning pa 75
procent. Antalet personer med férsorjningsstod ar nu rekordlagt. Det ar mycket positivt. | var stad har vi aven
utmaningar. Vi har 8000 unga som varken studerar eller arbetar och unga som befinner sig utanfér de
sociala skyddsnat som &r ténkta att fanga upp dem. Positiva resultat och trender ska lyftas och inspirera
men vi maste dven se utmaningarna. Samordningsférbundet i Stockholm kommer f& en betydelsefull roll for
att starka de positiva trender vi ser.

Genom Delegationen fér Unga till Arbete, DUA, har vi sett positiva effekter av valfungerande befintliga
samarbeten. Resultatet ar minskad ungdomsarbetsléshet. Styrkan med samordningsférbundet ar dess
format och langsiktiga malbild med en trygg grund att sta pa. Individens behov och forutsattningar satts i

fokus.

Férbundet har under aret bildat en stabil organisation, startat ett kansli, tillsatt en styrelse och inlett arbetet
med att starka majligheter for individen att etablera sig pa arbetsmarknaden. Under aret genomforde
Samordningsforbundet Stockholms stad bland annat en inspirationskonferens som lockade drygt 400
deltagare. En dag da vi fick ta del av den breda kompetens som finns inom de olika myndigheterna for att
inspireras och starka samarbetet.

| december beviljade ESF-radet forbundet som delprojektégare i projektet MIA, Mobilisering infor arbete. Ett
viktigt framsteg for forbundens gemensamma utveckling i lanet.

Slutligen vill jag rikta ett stort tack till alla som under aret varit med och startat upp samordningsférbundet i
Stockholms stad. Jag ser fram emot att ta del av forbundets fortsatta utveckling. Genom att jobba
tillsammans kan vi forbattra stodet till de som behdver, minska risken for att fler manniskor faller mellan
viktiga verksamheter och se till att fler stockholmare kommer i arbete.

Emiliov Bjuggrew
Arbetsmarknads- och idrottsborgarrad Stockholms stad
Ordférande i Samordningsférbundet Stockholm stad
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1. Forvaltningsberéttelse

Finansiell och politisk samordning genom ett samordningsférbund ger de samverkande myndigheterna
majlighet att bygga mer strukturerade och héllbara samverkansformer. Stockholms stad, Férsékringskassan,
Arbetsformedlingen och Stockholms Léns landsting har gemensamt identifierat ett 6kat behov av narmare
samverkan mellan parterna och darfér bildades den 1 mars 2016 Samordningsférbundet Stockholms stad.

Detta ar den forsta arsredovisningen for Samordningsfoérbundet Stockholms stad som redogér for resultat for
det forsta arets utveckling fér perioden férsta mars till sista december 2016.

Arsredovisningen innehaller en 6versiktlig redogorelse av resultat och verksamhetsutveckling samt en
redovisning av det ekonomiska utfallet for budgetaret 2016. Till redovisningen hér en bilaga som innehéller

en sammanfattning av maluppfyllelse fér 2016.

1.1 Sammanfattning av verksamhetsaret

Samordningsforbundet Stockholms stad startade sin verksamhet den 1 mars 2016 efter ett gediget arbete
sedan 2014, med lokala férberedelser mellan de ingaende medlemmarna. Stockholms Lans
Landstingsfullmaktige och Stockholms Stads Kommunfullméktige beslutade i februari 2016 om
férbundsordningen samt en gemensam avsiktsférklaring kring férbundets syfte, vision, uppgifter, principer fér
insatser samt malgrupp och organisation samt samverkansstrukturer.

Styrelsen beslutade i juni manad om en Verksamhetsplan och budget fér 2016 med preliminar budget for
2017-2018, dar verksamhetsinriktningen for ar 2016 faststalldes och sammanfattningsvis skulle férbundet

fokusera pa foljande omraden under aret:

o sprida information och ¢ka kunskapen om den finansiella samordningen och samordningsférbundets
uppdrag

o bista i utformningen/utvecklingen av lokala samverkansgrupper dar alla parter bér vara
representerade

o bidra till att mojliggéra och arrangera gemensamma samverkansarenor dar parterna har maéjlighet att
6ka kunskapen om varandras verksamheter, planera for férdjupat samarbete, féra dialog om
gemensamma behov och utveckling samt vad den finansiella samordningen kan anvéndas till

e aktivt stodja parternas lokala behovsanalyser i syfte att identifiera individernas behov och omraden
dar samverkan och gemensamma arbetsmetoder behoéver férstarkas och utvecklas

o kartlagga behov och insatser fér gruppen unga vuxna 16-29 ar och underséka om parterna kan
anvanda sig av varandras insatser

e bevaka kommande ESF-utlysningar

o tafram forbundets styrdokument och utarbeta administrativa rutiner

o ta fram mer specifika mal och prioriterade inriktningar fér 2017

Forbundet har under 2016 genomfort samtliga punkter enligt verksamhetsplanen. Utbildningar och
gemensamma konferenser har genomférts under aret och fyra ansékningar om medel fér
myndighetsgemensamma utbildningar och workshops beviljades samt genomférdes under hésten.
Uppfoljining och utvarderingar fran dessa konferenser visar p& héga véarden for saval deltagande som
nojdhet med innehall och utférande. Totalt deltog 680 personer pa férbundets konferenser och workshops.

Kartlaggningen och behoven for gruppen unga vuxna 16-29 ar sammanstélldes under hésten och
redovisades i januari 2017 for styrelsen. Resultaten fran rapporten och arbetet med att koordinera arbetet
och insatser kring unga vuxna kommer att verkstallas under 2017.

Forbundet hade aven som mal under 2016 att minst tva individinriktade insatser planerades for start senast i
bérjan av 2017. | november beslutade styrelsen om en individinsats Case Manager-projektet som startade i
januari 2017. Forberedelser for ett multikompetent team pa Kista Vardcentral, med delaktighet for
patienterna, gjordes under hosten och teamet startade sin verksamhet i februari 2017, efter beslut av

styrelsen den 26 januari 2017.
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Samordningsférbunden i Stockholms 1an ansékte under 2016 om ett lansgemensamt projekt MIA,
Mobilisering infér arbete i samarbete med Europeiska Socialfonden (ESF), som omfattar 100 mnkr i stéd. Vid
ansokningstillfallet var Samordningsférbundet Stockholms stad under uppbyggnad, vilket innebar att
forbundet kom att sta utanfor projektet. MIA-projektet beviljades medel i november manad och ESF-radet
beslutade i december manad att bevilja Samordningsférbundet Stockholms stad som delprojektégare i MIA-
projektet. Férbundet kommer att kunna ta emot 204 deltagare i projektet fram till mitten av 2020. Férbundets
deltagande i det lansgemensamma samarbetet med ESF kommer att innebar ett viktigt framsteg for

forbundens gemensamma utveckling i lanet.

Det ekonomiskt resultat fér 2016 visar pa ett 6verskott pa + 5,1 mnkr. | verksamhetsplanen fér 2016
planerades for finansiering av insatser upp till 4,9 mnkr, vilket i efterhand inte var realistiskt med tanke pa att
forbundet startade férst den 1 mars. Det forsta halvaret kom att préglades av att skapa styrdokument,
administrativa rutiner samt att etablera verksamheten.

Under hésten fortsatte det strukturella arbetet med att utveckla de lokala samverkansgrupperna, utifran
Jobbtorgens organisering i staden: Kluster Soderort, Kluster Jarva, Kluster City och Kluster Hasselby-
Vallingby och Bromma, som nu ar bildade och i funktion. Till dessa geografiska kluster finns ett mer
stadendvergripande myndighetsgemensamt natverk for funktionsnedsatta till arbete, ett natverk som

forbundet tagit 6ver from arsskiftet.

Resultat pa individniva saknas for ar 2016 da inga insatser for individerna startade under det férsta
verksamhetsaret.

1.2 Om férbundet
Den finansiella samordningen organiseras genom ett samordningsférbund. Samordningsférbundet erbjuder

en gemensam arena dar myndigheter och varden kan verka tillsammans och ta ett samlat ansvar utifran
individens behov och de lokala férutsattningarna.

Samordningsfoérbundet har enligt férbundsordningen till uppgift att:
o  Besluta om mal och riktlinjer fér den finansiella samordningen
Stoédja samverkan mellan samverkansparterna
Finansiera insatser som ligger inom parternas samlade ansvarsomrade
Besluta pa vilket satt de medel som finns for finansiell samordning ska anvandas
Uppratta verksamhetsplan, budget och arsredovisning fér forbundet
Svara for uppféljning och utvarderings av rehabiliteringsinsatser

1.2.1 Organisation
Samordningsférbundet ar en fristaende juridisk organisation med Arbetsférmedlingen, Férsékringskassan,

Stockholms lans landsting samt Stockholms stad som medlemmar.

Forbundets organisation bestar av en styrelse som utses av medlemmarna. Till sin hjélp finns ett kansli,
bestaende av férbundschef och en samordnare samt en beredningsgrupp som utgor ett stod till
forbundschefen.

1.2.2 Historik
Samordningsférbundet bildades den 1 mars 2016.

1.2.3 Lagrum
Samordningsférbundet verkar utifran Lagen om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser (2003:1210)

och férbundsordningen som beslutats av samordningsférbundets medlemmar. Lagens syfte &r att ge lokala
aktorer mojligheter att utveckla samverkan inom rehabiliteringsomradet och samordna gemensamma
insatser riktade till personer i behov av samordnad rehabilitering samt underlatta en effektiv

resursanvandning.

Samordningsférbundet foljer &ven lagen om kommunal redovisning (1997:614) och kommunallagen
(1991:900) i tillampliga delar.
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1.2.4 Uppdrag
De verksamheter som férbundet finansierar kompletterar myndigheternas ordinarie verksamhet.

Samordningsférbundens uppgift ar i férsta hand att verka for att medborgare ska fa stéd och rehabilitering till
egen forsorjning eller studier. Pa individniva verkar samordningsférbundet genom att finansiera insatser som

bedrivs av de samverkande parterna.

Samordningsférbundet stédjer ocksa aktivt insatser som syftar till att skapa strukturella forutsattningar for att
myndigheterna ska kunna samarbeta béttre. Det kan t.ex. handla om kompetensutveckling och

kunskapsutbyte.

1.2.5 Finansiering/Medlemsavgifter

2016 ars tilldelning fran férbundsmedlemmarna uppgar totalt till 8 mnkr, dar Férsékringskassan bidrar med
halften fran staten, vilket inkluderar Arbetsférmedlingen med 4 mnkr, Stockholms l&ns landsting med en
figrdedel 2 mnkr, och Stockholms stad med resterande fjardedel 2 mnkr.

1.2.6 Verksamhetsidé och vision

Verksamhetsidé
Samordningsférbundet Stockholms stad ska komplettera ordinarie verksamheter och bidra till att skapa en

struktur sa att samverkan mellan myndigheterna fungerar éver tid. Genom samordningsférbundet kan
parterna gemensamt bygga mer strukturerade och hallbara former fér samverkan, framja metodutveckling
och skapa flera aktiviteter som ger malgruppen 6kade mojligheter att utveckla sin arbetsférmaga och bli

oberoende genom egen forsorjning.

Vision
Valfungerande samverkansstrukturer och insatser inom Samordningsférbundet Stockholms stad leder till
dkad grad av egen forsorjning och ett sjalvstandigt liv for enskilda individer.

Detta innebar bland annat att samordningsférbundet ska:

o Forbattra och forenkla fér medborgare som har behov av stéd fran fler parter

o Gora det majligt for myndigheterna att identifiera individers totala behov av rehabilitering och
finansiera férebyggande- och rehabiliterande insatser

o Dela gemensamt resurser inom férbundet och fatta beslut om hur de ska anvandas utifran
individuella behov samt att ha en enkel, tydlig och kostnadseffektiv organisation och utveckla
befintliga samverkansstrukturer

o Stodja samarbetet mellan de samverkande parternas yrkesgrupper samt att utga fran lokala behov
och initiativ

e Framja metodutveckling, bidra till olika projekt och langsiktigt forstarka de ordinarie
samverkansstrukturerna

Samordningsférbundet Stockholms stad &r organiserat som ett stadsovergripande forbund med en styrelse
och en forbundschef. En samordnare ar anstélld som stod till forbundschefen bade i det strukturella och i det

lokala kartlaggnings- och utvecklingsarbetet.
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1.3 Beskrivning av verksamheten

Verksamhetsplan och budget fér 2016 med preliminar budget fér 2017-2018 beslutades av styrelsen den 16
juni 2016. Under det forsta verksamhetsaret var férbundets huvudsakliga inriktningar att 6ka kunskapen om
vad finansiell samordning innebér, vad samordningsférbundet uppdrag ar och vad férbundet kan bistéd med.
Foérutom stadsévergripande konferenser och lokala informationsméten anordnades en storre informations-
och inspirationskonferens den 10 oktober med 6ver 400 deltagande politiker, chefer och medarbetare fran

de ingaende parterna.

Forbundet har aktivt stott en rad projektidéer och varit behjalplig med att ta fram projektbeskrivningar dar
finansiering séks genom samordningsférbundet.

Under hésten har forbundschefen bevakat och deltagit i de informationsmoéten om medel fran Europeiska
Socialfonden som kommer att aktualiseras under 2017. Utifran Stockholmsmodellen pagar diskussioner med
ett par aktorer kring projekt som séker medfinansiering fran forbundet.

Férbundets styrdokument, grafisk manual och logotype samt hemsida har tagits fram under aret.
Upphandling har skett av ekonomitjanster och sakkunnigt bitrade till revisorerna.

Ett agarsamrad genomférdes den 25 oktober 2016 dér parterna bland annat diskuterade budgeten for 2018
och 2019 samt Forsékringskassan informerade om férdelningsprinciper och den géllande
férdelningsmodellen fér samordningsférbunden.

1.3.1 Malgrupper
Pa en gemensam planeringsdag med styrelsen, beredningsgruppen och kansliet den 25 augusti beslutades

om féljande aktuella behovsgrupper for férbundet:

e Kvinnor och mén som &r langtidsarbetslosa

e  Kvinnor och mén som &r langtidssjuka

e Kvinnor och mén som saknar sjukpenninggrundande inkomst

e Kvinnor och man med funktionsnedsattning

e Unga vuxna i aldern 16-29 ar med psykisk ohélsa och med aktivitetsersattning
e Kvinnor och mén fran 30 ar med psykisk ohélsa — halsoframjande arbete

Samordningsforbundet ska sarskilt beakta malgruppen romer utifran strategin fér romsk inkludering samt
malgruppen nyanladnda utifran ovanstaende kriterier.

1.3.2 Insatser
De tillkommande strukturella insatser som gemensamt beslutades om pa planeringsdagen den 25 augusti
var féljande:
e Gemensam databas med projekt och basfakta om myndigheternas uppdrag/verksamhet med
kompletterande ordlista
e Uppdrag till férbundschef och samordnare att sékerstélla operativa Lokala samverkansgrupper innan
julhelgen
e  Frukostseminarier och workshops i syfte att sprida information om FINSAM och varandras
verksamheter

Nar det galler den gemensamma databasen med projekt och insatser i Stockholm sa har det pabérjats ett
utvecklingsarbete tillsammans med Samordningsférbundet Centrala Ostergétland och
Samordningsférbundet i Sédertélje kring ett gemensamt IT-verktyg for insatskataloger. Arbetet kommer att
utvecklas under varen 2017, nar samordningsférbundets kommunikator tilltrader.

De operativa lokala samverkansgrupperna ar pa plats och ar fyra till antalet Séderort, Jarva, City och
Hasselby-Vallingby och Bromma. Samtliga grupper har traffats minst tva ganger under hosten 2016.
Foérbundet &r sammankallande och ansvarar for métesanteckningar for alla grupperna, forutom for Séderort
dar Jobbtorget tagit 6ver ansvaret. For de évriga grupperna planeras ett rullande ordférandeskap framéver.
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Foérbundet genomforde ett kombinerat frukostmote och workshop den 9 december kring kartlaggningen av
insatser for unga vuxna 16-19 ar, som resulterat i en rapport som presenterades for styrelsen i januari 2017.
Arbetet gar vidare med rapporten under 2017 och de insatser som identifierades i rapporten ska laggas in i
den digitala insatskatalogen under véren.

1.4 Maluppfyllelse och resultat

1.4.1. Uppféljning och resultat for individinriktade insatser
Resultat fran de individinriktade insatserna saknas for aret eftersom inga insatser hann starta och ta emot

deltagare innan arsskiftet 2016/2017.

1.4.2. Uppfdljning och resultat for strukturévergripande insatser

Samordningsforbundet genomférde atta storre strukturella insatser under 2016 (se bilaga 1) med totalt 680
deltagare i form av politiker, styrelseledaméter, medarbetare och samverkanspartners. Sarskilt ska ndmnas
den Inspirationskonferens som genomférdes i oktober ménad med éver 400 deltagare, som fungerade som

ett startskott for forbundets verksamhet.
Flera lokala samverkansinsatser har agt rum under hosten inom Séderort, Spanga-Tensta och inom City.

Uppféliningar och utvarderingar frén dessa konferenser visar pa héga varden for saval deltagande som
néjdhet med innehall och utférande. Totalt deltog 680 personer pa férbundets konferenser och workshops.

Kansliet har under hela hésten varit ute pa arbetsplatstréaffar, ledningsgrupper och hos myndigheterna lokalt
och centralt och informerat om FINSAM och Samordningsférbundet Stockholms stad.

1.5 Styrelsens arbete under aret
Styrelsen tillsattes under varen och bestar av féljande ledaméter och ersattare.

Stockholms stad Emilia Bjuggren (S), ordférande och ordinarie ledamot
Johanna Sjo6 (M), ersattare

Arbetsférmedlingen Siri Persson, vice ordférande och ordinarie ledamot
Jan Karlsson, ersattare

Forsakringskassan Linda Mihailovic, ordinarie ledamot
Lennart Jaderqvist, ersattare

Stockholms lans Sten Heinsoo (M), ordinarie ledamot

Landsting Petra Larsson (S), ersattare

Styrelsen har under aret haft fem protokollférda sammantraden fordelat pa manaderna mars, juni, augusti,
september och november. Styrelsen har inom sig utsett ett arbetsutskott som bestar av ordférande och vice
ordférande, arbetsutskottet traffas i regel infor varje styrelsemote.

Den 31 maj genomfordes en introduktionsutbildning fér styrelsen och beredningsgruppen. Utbildningen holls
av Ola Andersson, férbundschef fér samordningsférbundet Delta i Géteborg och representant for nationella

radet.

Styrelsen har &ven tillsammans med beredningsgruppen och kansliet haft en gemensam planeringsdag i
slutet av augusti manad och utifran denna planeringsdag formades sedan verksamhetsplanen och budget

for 2017.

Beredningsgruppen

Beredningsgruppen bestar av tva representanter fér var och en av de samverkande myndigheterna.
Gruppens uppdrag &r bland annat att identifiera och analysera behov av samverkansinsatser och skapa
férutsattningar for samverkan i insatserna och implementering i den egna organisationen.
Beredningsgruppen utgér dven ett stéd till forbundschefen for att bereda arenden till styrelsen. Under aret
har beredningsgruppen traffats vid fem tillfallen.
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Beredningsgruppens sammansattning under 2016:

Stockholms stad Christina Gronberg Socialférvaltningen
Christina Wattjersson Arbetsmarknadsférvaltningen
Arja Kallo from sept. 2016 Arbetsmarknadsférvaltningen
Arbetsformedlingen Amer Baalbaki
Maria Antonsson
Forsakringskassan Mikael Peters

Kay Berndtsson

Stockholm Lans landsting ~ Marie-Louise Kain
Anne-Marie Norén

Revisorer
Samordningsférbundets &gare utser revisorer som har till uppgift att granska férbundets verksamhet. De tre

revisorerna har under aret varit féljande:

Hakan Apelkrona Stockholms stad
Karin Brodin Stockholms Lans Landsting
Pernilla Rehnberg Forsakringskassan — som utgér statens representant

| december manad beslutades, genom ett upphandlingsfoérfarande, om ett sakkunnigt revisionsbitrade
Anders Rabb fran PWC som ska bista férbundets revisorer.

Agarsamrad
Agarsamrad genomfoérdes den 25 oktober da representanter fran huvudmannen deltog, pa agendan var

information och lagesrapport om férbundet, diskussion om budget fér 2017 och 2018 samt information fran
Forsakringskassan om den beslutade férdelningsmodellen fér férbunden.

Agarradets representanter fér 2016 har varit foljande personer:

Stockholms stad Arjun Bakshi, arbetsmarknadsdirektér Arbetsmarknadsforvaltningen
Stockholms Léns landsting Marie-Louise Kain, avdelningschef Nérsjukvardsavdelningen
Arbetsférmedlingen Robert Pettersson, kvalificerad handlaggare AMO Stockholm Gotland

Forsakringskassan Helen Johansson, regionalt samverkansansvarig - ordinarie
P&ar-Olov Sennvall, stabschef - ersattare

Kansliet
Kansliets uppdrag ar att stédja insatserna och ansvara for planering, verkstallighet, utvardering och

uppféljning samt kommunikation av styrelsens beslut. Kansliet ger processtdd till de ingdende parterna fér
att ta fram gemensamma projektidéer och ansékningar till styrelsen. | kansliets uppdrag ingar aven att
arrangera utbildningar, frukostméten, planeringsdagar med mera i syfte att utveckla samverkan.

Kansliet ska aven bevaka ESF-utlysningar samt vara ett stod for styrelsen och beredningsgruppen genom
omvérldsbevakning och samverka med andra samordningsférbund regionalt och nationellt.

Kansliets sammanséttning under 2016:

Foérbundschef Arja Kallo, Arbetsmarknadsforvaltningen till forordnad fram till september
Eva Magnusson, samordningsférbundet from september
Samordnare Helena Haapala, samordningsférbundet from oktober

Kansliet har under aret kopt externa tjanster fran Arbetsmarknadsférvaltningen i form av ekonomi- och
administrativa tjanster samt informations- och kommunikationshantering. Kansliet har sina lokaler hos
Arbetsmarknadsforvaltningen pa Livdjursgatan 4 vid Globen.



1.6 Ekonomiskt utfall

Samordningsféorbundet
Stockholms stad

Sammanfattning av det ekonomiska resultatet samt forklaring till ev. avvikelse fran budget. Hantering av
férbundets eventuella 6ver/underskott.

1.6.1 Ekonomisk sammanfattning

Belopp tkr Utfall mars-dec Aktuell budget Avvikelse utfall - Bokslut helar
2016 mars-dec 2016 budget 2015

Nettokostnad 2 846 000 8 000 000 5154 000 0
Bidrag/intakt 8 000 000 8 000 000 0 0
Resultat 5154 000 0 5154 000 0
Utgaende eget 5154 000 0 5154 000 0
kapital
Likvida medel 6 374 000 0

2. Resultatrakning

Resultatrakning

2016-01-01 2015-01-01

Belopp i kr. Not -2016-12-31 -2015-12-31

Verksamhetens medlemsavgifter 8 000 000

EU-medel och andra bidrag -

Ovriga intakter -

Verksamhetens kostnader 2845783

Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnad 2 868 484

Finansiella intakter 7

Finansiella kostnader

Resultat fore extraordinara intdkter -

Extraordinéra intakter

Periodens/arets resultat 5154 224 0
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3. Balansrédkning

Balansrédkning

Belopp i kr. Not 2016-12-31 2015-12-31
Tillgangar

Anlaggningstillgang

Omsittningstillgangar

Fordringar 223 386

Kassa och banktillgodohavande 6 374 392

Summa omsittningstillgangar 6 597 778

Summa tillgangar

Eget kapital och skulder

Eget kapital 5154 224

Avsattning

Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 1002 602

Ovriga skulder 440 952

Summa eget kapital och skulder 6 597 778 0
Ansvarsférbindelser Inga

4. Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys, den I6pande verksamheten

Belopp i kr. 2016-12-31 2015-12-31
Periodens/arets resultat 5154 224 0
Justering for ej likviditetspaverkande poster 0

Medel fran verksamheten fore férdandring

av rorelsekapital

aning kortfristiga fordringar -223 386

Okning Kkortfristiga skulder 1443 554

Kassaflode fér den 16pande verksamheten

Kassafléde fran investeringsverksamheten 0

Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0

Arets kassafléde

Likvida medel vid arets boérjan 0

Likvida medel vid arets slut 6 374 392 0
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Samordningsférbundet
Stockholms stad

5. Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal redovisning i tillampliga delar.

6. Noter

Not 1. Verksamhetens medlemsavgifter

2016-12-31 2015-12-31
Driftbidrag fran staten genom Férsékringskassan 4 000 000
Driftbidrag fran Stockholms kommun 2 000 000
Driftbidrag fran Stockholms L&ns landsting 2 000 000
Summa 8 000 000 0
Not 2. Fordringar

2016-12-31 2015-12-31
Moms 2016 223 379
Skattekonto 7
Not 3. Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

2016-12-31 2015-12-31
Semesterléneskuld inkl. sociala avgifter 40 274
Upplupna kostnader och intékter 281 845
7. Eventuella tilliggsupplysningar
Sammanstillning av utfall och budget 2016

Budget Utfall Differens

Insatser 2016 2016
Totala insatser 4910 000 830 450 4 079 550
Summa insatser
Styrelse 425 000 301 803 195 352
Kansli 2 665 000 1713480 951 520
Summa kansli och styrelse 3090 000 2015283 1074717
Totalt 8 000 000 2845783 5154 217
Intakter/medlemsavgifter 8 000 000 8 000 000 0
EU-medel och andra bidrag
Intakter/6vriga intakter
Finansiella intékter/kostnader 0 0 0
Resultat 0 5154 224 5154 224
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Samordningsférbundet
Stockholms stad

8. Styrelsens beslut
Vi intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt kostnader, intakter

och forbundets ekonomiska stallning.

Datum:... V[/()/{7L /O:J/Jg

(

Siri Persson
Vice ordférande

C¥inda Mihailovi
Tjanstgérande ersattare Ledamot

Bilaga 1: SUS - Insatsrapport 2016
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