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Samordningsférbundet
Stockholms stad

Nyhetsbrev

Senaste fran styrelsen

Styrelsen antog, i sitt sista sammantrade for aret, for-
bundets verksamhetsplan for 2018 med preliminar
planering for 2019-2020.

Planen anger inriktningen for det tredje verksam-
hetsaret med huvudinriktningen att genom olika in-
formationsinsatser 6ka kunskapen om vad finansiell
samordning (FINSAM) och samordningsforbundets
uppdrag ar. Malet &r att planera och starta minst fyra
individinriktade insatser under aret. Férbundet avser
att fortsatta arbetet med en gemensam policy for
det fortsatta arbetet med socialt féretagande.

Tidigare prioriterade malgrupper

- Langtidsarbetslosa

- Langtidssjuka

+ Personer som saknar sjukpenninggrundande
inkomst

- Personer med funktionsnedsattning

- Unga vuxna i aldern 16 till och med 29 &r med
psykisk ohdlsa och med aktivitetsersattning

- Unga vuxna som inte har fullgjort sin gymnasie-
utbildning

- Personer fran 30 ar med psykisk ohdlsa

Frukostmote om PTSD

Ett hundratal 3horare lyssnade pa ett foredrag

om PTSD den 6 oktober av Nihad Milanovich fran
PTSD-center i Malmé. Det handlade om Trauma och
Posttraumatiskt Stressyndrom och arbetslivsinriktad
rehabilitering enligt Cooperative Training Employ-
ment-metoden, i jamforelse med IPS (Individual Pla-
cement and Support), SE (Supported Employment)
och andra arbetsrehabiliteringsmetoder.

Frukostmote om Vald i néra relationer

Malin Torberger och Marie Haesert fran socialfor-
valtningen i Stockholm héll foredrag om vald i néra
relationer och med utgangspunkt i Stockholms
stads program mot vald i nara relationer och heders-
relaterat vald och fortryck.

Motet inleddes med filmvisning och Malin Torberger
tog upp vad véld i néra relationer innebéar och redo-
gjorde for den komplexa situationen. En del statistik
om laget i Stockholm, normaliseringsprocessen och
uppbrottsprocessen togs ocksé upp. Amnet fangade
ahdérarnas uppmarksamhet med en narmast total
koncentration i rummet. Det kdndes att dmnet
engagerade manga.

Valkommen till vara nya lokaler

Vi finns numera i vara nya lokaler pa Arenavdgen 47 dar
du kan mota oss. Lokalerna invigdes i mitten av oktober i
ndrvaro av styrelsen, medlemmar, medarbetare och sam-
arbetspartners. Under invigningen knéts samverkansband
av Arbetsformedlingen, Stockholms stad, Stockholms lans
landsting och Forsakringskassan.
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- Férbundet ska beakta mal- it
gruppen romer utifran strate- —
gin for romsk inkludering samt

s dget for 28352938,
nyanldnda.
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Nya prioriterade malgrupper
« Personer som drabbats av
narkolepsi och som soker
stod ut i arbete eller studier
« Personer som arbetar men
som riskerar att bli sjuk-
skrivna eller befinner sig i
omstallning - férebyggande arbete
« Kvotflyktingar med sarskilda behov

Styrelsen godkdnde ocksa utredningsuppdraget om
ett PTSD-center och gav i uppdrag till forbundsche-
fen att tillsatta en utredare for uppdraget.

Avslutningsvis beslutade styrelsen att férbundet del-
finansierar den individinriktade insatsen UngKomp
Stockholm Séderort for perioden 2018-04-01 —
2018-12-31. Malet med insatsen &r att erbjuda
gemensamma tjanster till arbetssékande unga i
aldrarna 16-29 ar och 6ka samlokaliseringen séder
om staden i befintliga lokaler.

Marie Haesert berdttade om strategier for att fore-
bygga vald, vikten av att som anstalld vaga fraga,

se strukturer och monster. Presentationen finns pa
féorbundets webb: www.samordningstockholm.se.
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Sofie Jacobsson ar ny pa
forbundet sedan oktober
2017.Hon har jobbat med
arbetsmarknadsfragor se-
dan 2005 och till stor del
med unga vuxna i utan-
forskap. Sofie arbetar som
utvecklingsledare ~ mot
Unga Vuxna och tillsam-
mans med kollegor dgna
sig at att diskutera med
forbundets parter om nya projekt till for Stockholms
unga vuxna. Det finns ett antal goda idéer i dagslaget
som ska utvecklas, enligt Sofie. | planeringen finns
dven att ha fokusgrupper bland unga vuxna med
psykisk ohdlsa for att hora deras roster.

— Forbundets intention &r att fd unga vuxna att ta
makten over sin tillvaro, sdger Sofie Jacobsson.

Dessutom samlar hon dven in materiel till en insatska-
talog som ska bli en katalog 6ver insatser i Stockholm
stad, sokbar och tillganglig for alla pa forbundets
webbplats. Har du idéer om hur Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan, Landstinget och Stockholm stad
skulle kunna samverka battre runt unga vuxna? Hor
av dig till Sofie.

Har ar vdra nya medarbetare

Robert Pettersson borjade
under hosten som utveck-
lingsledare Socialt foreta-
gande pa férbundet.

Han kommer narmast fran
Arbetsformedlingen dar
han har arbetat i flera ar
med bland annat Sociala
foretag. Hans arbetsupp-
gifter ar att:

« Samordna kommunens, Arbetsférmedlingens,
Forsakringskassans och externa aktorers arbete
till stod for bildandet av sociala féretag.

- Stimulera personer och organisationer i entre-
prendrskap for etablering och utveckling av
Arbetsintegrerande sociala féretag.

Bidra till kunskapsutveckling, natverksbyggande
och erfarenhetsutbyte.

« Agera for genomférandet av férbundets policy
och 6vergripande handlingsprogram for fram-
jandet av Arbetsintegrerande foretag.

Har du idéer eller tankar kring socialt féretagande,
vand dig till Robert Pettersson.

Du finner kontaktuppagifter till samtliga forbundets medarbetare pa:

Johanna Thagemark borjade
sitt arbete pa forbundet den
23 oktober. Hon kommer
fran Forsakringskassan, dar
hon varit projektledare for
ett nationellt forskningspro-
jekt: "Effektutvardering av ‘
arbetslivsinriktade insatser f
fér unga med aktivitetsersatt-$
ning” Johanna arbetar som
verksamhetsutvecklare pa
halvtid for projektet MIA.

Barbro Ivares har jobbat
pa férbundet sedan slutet
av november. Senast
kommer hon fran Arbets-
marknadsforvaltningen,
Jobbstart, dér hon arbetat
som insatsutforare med
praktisk arbetsrehabilite-
| ring. Dessforinnan har hon
arbetat inom socialtjans-
ten i Stockholms Stad i cirka 25 ar — foretradesvis
med forsorjningsstdd, men ocksa som rehabilite-
ringssamordnare, ansvarig for myndighetssamver-
kan, med metod- och verksamhetsutveckling samt
med missbruk och socialpsykiatri.

Har du en samverkansidé?
Kontakta var samordnare Helena Haapala.
Mejla till: helena.haapala@stockholm.se,

eller ring: 08-508 49 181. Valkommen! - CYy , 4
rrng (52'(1 Lﬂﬂjy/ﬂﬂo«}m&. (i//f)/(//?/(/j(f/z/

Jonna Millroth ar ny
pa forbundet sedan
den 1 december
2017.Med sig i
bagaget har hon en
lang erfarenhet av att
jobba som personlig
handldaggare inom
sjukforsakringen.
Genom aren har hon
arbetat med allt fran handlaggning till att arbeta
fordjupat med samordningsuppdraget.

Bade Barbro och Jonna ska arbeta som utveck-
lingsledare med att skapa strukturer for samverkan
kring personer som saknar sjukpenningplacering
hos Forsakringskassan. Har ar siktet installt pa att
alla ska ha samma rétt att fa rehabilitering och till-
gang till de insatser som finns. | maj 2019 ar tanken
att processen ska vara implementerad och klar.
Barbro och Jonna arbetar halvtid for forbundet.

Anteckna datumet!

Pa forbundets frukostmote den 9 mars lanserar
vi Insatskatalogen, en sékmotor &ver insatser i
Stockholm stad, tillganglig for alla. Den véander
sig till alla som &r intresserade av olika typer av
insatser for att ge/fa stod till arbete, studier eller
ratt rehabilitering.

God Jul och
Gott Nytt Ar!



