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Stockholms stad 2018-11-04

Motesanteckningar medlemsrad
Samordningsforbundet Stockholms stad

Tidpunkt:
Torsdagen den 12 april 2018 kl. 9 - 10

Plats:
Stadshuset, lokal Hjalmar Mehr

Narvarande:
Arjun Bakshi, Arbetsmarknadsdirektor Stockholms stad
Inger Akalla, ordf. sjukvardsstyrelsen Stockholm Ekerd
Amer Baalbaki, Samverkanssamordnare Arbetsformedlingen
Helen Johansson, Regional samverkansansvarig Forsakringskassan (ordinarie)
Par-Olov Sennvall, stabschef Forsakringskassan (ersattare)
Emilia Bjuggren, ordf. Samordningsforbundet
Peter Lindh, borgarradssekreterare Stockholms stad
Jan Karlsson, vice ordf. Samordningsforbundet
Ulla Backekihl, Stockholms lans landsting
Robert Pettersson, utvecklingsledare socialt foretagande Samordningsforbundet (punkt 4 -
6)
Eva Magnusson, forbundschef Samordningsforbundet
Helena Haapala, samordnare Samordningsforbundet
1. Valkommen och presentation
Eva Magnusson inleder och valkomnar till medlemsamradet.
Presentationsrunda.

2. Arsredovisning 2017 fran samordningsférbundet
Eva gér igenom arsredovisningen. Diskussion kring det egna kapitalet,
viktigt att minska overskottet till nasta ar.
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Forbundet har en plan att anvanda det egna kapitalet, tas upp igen
under hostens medlemsrad.

Arjun papekar att det finns risker med flera mindre projekt och
insatser som gor att verksamheten borjar spreta.

3. Information om utdkning av ESF-projektet MIA Stockholm
Eva informerar om ESF-projektet MIA Stockholm. Delprojektet i
Stockholm har haft ko till insatsen case manager, projektets styrgrupp
har nu fattat beslut om att 6ka antal deltagare for Stockholms del.

4. Diskussion om verksamhetsinriktning och medelstilldelning infor
verksamhetsaret 2019
Eva presenterar fordelningsmodellen for Stockholms stad. Se bilaga.
Forbundet startade med en budget pa 8 mnkr ar 2016, 2017 totalt 16
mnkr och 2018 totalt 23 mnkr. Diskussion kring hur stort kansliet far
vara och hur fordelningen av medlen ska anvandas mellan kansliet
och individinriktade insatser.

Eva presenterar forslaget kring budgetens férdelning. Diskussion kring
hur pengarma lases till olika projekt. Forbundet behdver Oka antalet
deltagare som far ta del av Finsam-insatser. Problematiskt med att fa
In personal fran parterna och darmed fordrdjs projektstarterna.

Verksamhetsplanen for 2019 forbereds pa den gemensamma
planeringsdagen med beredningsgruppen och styrelsen i borjan av
september.

Fragan kring verksamhetsinriktning och medelstilldelning lyfts igen pa
néasta medlemssamrad i oktober.

5. Policy for arbetsintegrerande sociala féretag — bilaga 2
Robert Petterson presenterar policyn for arbetsintegrerade sociala
foretag. Styrelsen har fattat beslut om policyn i mars.

De arbetsintegrerade sociala foretagen (ASF) har svarigheter att kunna
driva sina verksamheter, ofta baseras verksamhetema pa att erbjuda
arbetstraningsplatser och om inte platserna fylls innebar det
svarigheter for foretaget att ga runt.

Forbundet har som mal att skapa fler ASF i Stockholm med en bredd
av olika verksamheter. Flera forbund i Stockholms 1éan har en person
som jobbar med ASF.

Den 5 juni anordnas en ASF-dag som riktar sig framforallt till politiker
och chefer inom forbundets parter.
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Forbundet gor studiebesok i Goteborg den 16 april for att se hur andra
kommuner arbetar med fragan.

Ett exempel pa ett framgéangsrikt socialt foretag ar Yalla som nu finns
aven i Stockholm.

6. Upphandling av tjanster — diskussion
Samordningsforbundet kan inte kdpa tjanster direkt till individer.
Forbundet tar hjalp av upphandlingskonsulenter for att komma vidare
1 frdgan och aterkommer kring fragan om upphandling.

7. Forslag om ny chefsgrupp pa strategisk niva - diskussion
Samordningsforbundet lyfter forslaget att skapa en ny chefsgrupp
som ska agera mellan medlemsradet och beredningsgruppen for att
stédja och sprida information och underlatta forankringsprocesser hos
partema. Liknande forum finns i andra kommuner.

Svarighet med Stockholm att det ar stort. Risk att skapa ytterligare ett
forum.

Forslaget diskuteras hos varje part. Det saknas dock ett forum dar
implementeringsfragor och andra fragor som péaverkar
verksamheternas planering framat kan diskuteras.

8. Information/ fragor fran agarna till samordningsférbundet
Stockholms stads medskick till styrelse och forbund ar att vara
uppmarksam fér risken att férbundets verksamhet blir for spretigt. Ar
det mojligt att strategiskt satsa pa ndgra malgrupper och gora langre
insatser? For att na storre kraft och strukturpaverkan tex. valja
kvotflyktingar eller unga vuxna och anordna. forutom individinriktade
insatser, aven kunskapslyft inom de valda temana.

Forbundet vill skala upp de projekt som fungerar, t.ex. Emma och
UngKomp.

Overenskommet att prioriteringar kan géras pa nasta planeringsdag i
september och utifran de prioriteringarna rikta arbetet mot storre
insatser och kunskapsutveckling.

9. Ovriga fragor
Néasta mote: Eva skickar ett forslag.

Bilagor:
1 Forslag till Arsredovisning 2017
2. Forslag till Policy for arbetsintegrerande sociala foretag

Antecknade: Helena Haapala, samordnare



